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Podstawy prawne:
 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe

 Ustawa z dnia 14 grudnia Przepisy wprowadzające Prawo oświatowe

 Rozporządzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego ;

 Rozporządzenie  MEN  z  dnia  9  sierpnia  2017  roku  w  sprawie  zasad  organizacji  i
udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej w szkole;

 Rozporządzenie  MEN z  dnia  16 sierpnia  2018  roku zmieniające  rozporządzenie  w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej; 

 Rozporządzenia  MEN  z  dnia  3  sierpnia  2018  roku  w  sprawie  wykazu  zajęć
prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni psychologiczno – pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogów,
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych;

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie
ramowych planów nauczania dla publicznych szkół;
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PODSTAWOWE POJĘCIA
Działania związane z doradztwem zawodowym  –  ogół zaplanowanych i systematycznych
działań  podejmowanych  przez  przedszkole,  szkołę  lub  placówkę,  których  celem  jest
przygotowanie i wspieranie uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Działania te obejmują m. in. zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego, zajęcia związane
z wyborem kierunku kształcenia i zawodu, działania skierowane do rodziców i nauczycieli,
współpracę z otoczeniem społeczno-gospodarczym

Preorientacja  zawodowa  –  ogół  działań  o  charakterze  wychowawczym,
podejmowanych  przez  nauczycieli  i  rodziców,  ukierunkowanych  na  zbliżanie  dzieci
w wieku przedszkolnym do środowiska pracy. 

Orientacja  zawodowa  –  ogół  działań  o  charakterze  dydaktyczno-wychowawczym
ukierunkowanych na kształtowanie u uczniów klas I–VI szkoły podstawowej pozytywnych
i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji poprzez poznawanie i rozwijanie własnych
zasobów oraz nabywanie wiedzy na temat zawodów i rynku pracy.

Doradztwo  zawodowe  –  uporządkowane  i  zaplanowane  działania  mające  na  celu
wspieranie  uczniów  klas  VII–VIII  szkoły  podstawowej  i  szkół  ponadpodstawowych
w  procesie  świadomego  i  samodzielnego  podejmowania  decyzji  edukacyjnych,  a  także
zawodowych.  Uczeń  –dziecko (na etapie wychowania  przedszkolnego),  uczeń (na etapie
szkoły podstawowej, szkoły ponadpodstawowej z wyłączeniem szkoły policealnej), słuchacz
(w szkole policealnej)(,,Wzorcowe rozwiązania  organizacyjne funkcjonowania WSDZ dla
szkoły podstawowej”, ORE, Warszawa 2017)

Założenia programu:
1. Doradztwo  zawodowe  w  Szkole  Podstawowej  i.  Kardynała  Stefana  Wyszyńskiego

w Nasutowie realizowane jest poprzez  prowadzenie zaplanowanych i systematycznych
działań mających na celu wspieraniu uczniów  w procesie podejmowania świadomych
wyborów edukacyjnych i zawodowych.

2. Działania  z zakresu doradztwa zawodowego w szkole podstawowej obejmują:

 preorientację zawodową dla oddziału przedszkolnego w szkole
 orientację  zawodową  w  klasach  I  –  VI   i  działania  w  klasach  VII  –  VIII

z  uwzględnieniem treści  programowych i  form wskazanych  w rozporządzeniu
w sprawie doradztwa zawodowego

 działania  w oparciu o  przepisy  wynikające  z  rozporządzenia  w sprawie  zasad
organizacji i udzielenia pomocy - psychologiczno – pedagogicznej w szkole
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3. Treści programowe z zakresu doradztwa zawodowego obejmują obszary: 

 Poznanie siebie 
 Świat zawodów i rynek pracy
 Rynek edukacyjny i uczenie się przez całe życie
 Planowanie własnego rozwoju  i podejmowanie decyzji edukacyjno – 

zawodowych

4. Za realizację działań z zakresu doradztwa zawodowego odpowiadają: 

 Dyrektor szkoły

 Doradca zawodowy – nauczyciel zajmujący się doradztwem zawodowym 

 Wychowawcy klas

 Nauczyciele poszczególnych przedmiotów, nauczyciele bibliotekarze 

 Nauczyciele świetlicy
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Działania z zakresu doradztwa zawodowego prowadzone w ramach preorientacji 
zawodowej w oddziale przedszkolnym 

Cel: Zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich   i uzdolnień.

Zakres działania Tematyka działań z odniesieniem do treści 
programowych 

Metody i formy 
realizacji 

Termin 
realizacji 

Osoby 
odpowiedzialn
e

Zajęcia prowadzone 
w ramach 
obowiązkowych zajęć 
z zakresu kształcenia 
ogólnego

• Poznawanie siebie.
• Poznajemy historię i kulturę swojego regionu – wizyta w 

skansenie
• Zawody w mojej miejscowości – zagadki obrazkowe – kto tu 

pracuje?
• Na scenie teatru – poznanie z pracą aktora, poznanie różnego 

rodzaju przedstawień teatralnych, próby wcielania się w inne 
osoby
Świat zawodów i rynek pracy.
Odgrywa różne role zawodowe w zabawie, podaje nazwy 
zawodów wykonywane przez osoby w jego najbliższym 
otoczeniu,opisuje czynności zawodowe wykonywane przez te 
osoby(policjant, strażak nauczyciel, 
rolnik,pielęgniarka),opisuje różne funkcje pracy wykonywane 
przez człowieka
Z wizytą pod ziemią-praca z obrazkiem – budzenie szacunku 
dla pracy górnika
Rynek edukacyjny i uczenie się przez całe życie.
Rozpoznawanie i grupowanie przedmiotów wykorzystywanych 

praca indywidualna
projektowanie
praca w grupach
zabawy badawcze
działanie praktyczne 
w terenie
dyskusja
rozmowy kierowane
odgrywanie ról
prace plastyczne

Cały rok 
szkolny

Elżbieta Kozioł
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w pracy przez osoby wykonujące wybrane zawody – rozsypanki
obrazkowe
poznawanie zawodów architekta i murarza i wyjaśnienie na 
czym polegają
Dekorator wnętrz w zajęciach matematycznych – rozwijanie 
zainteresowania aranżacją wnętrz
Z wizytą w filharmonii – zdobywanie wiadomości na temat 
pracy muzyków 

• Planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji
edukacyjno zawodowych.

• Moje zdrowie i moje bezpieczeństwo, poznawanie osób 
niosących pomoc w różnych dolegliwościach (lekarz, 
pielęgniarka)

• Mali ekolodzy – kształtowanie nawyków proekologicznych 
(projektowanie torby ekologicznej)
Miejsca letniego wypoczynku (wakacyjne podróże) poznanie różnych
form aktywności – ratownik, przewodnik, marynarz, agroturystyka –
nowa forma spędzania czasu

Wizyty 
zawodoznawcze

wycieczka do lasu
poznanie pracy leśnika
wizyta w pracowni Mikołaja
wypieki pierników
wizyta w filharmonii i teatrze
wycieczki turystyczno-krajoznawcze

Wychowawcy 
klas

Inne działania spotkania z pielęgniarką
spotkania z policjantem
spotkania z twórcami ludowymi

Wychowawcy 
klas

Temat spotkania z rodzicami dzieci oddziału przedszkolnego:

Jak wspomagać dziecko w rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień?
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Działania z zakresu doradztwa zawodowego prowadzone w ramach orientacji 
zawodowej w klasach I – III

Cel: Zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami, kształtowanie pozytywnych postaw wobec pracy i
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień. 

Zakres działania Tematyka działań z odniesieniem do treści 
programowych 

Metody i formy 
realizacji 

Termin 
realizacji 

Osoby 
odpowiedzi
alne

Zajęcia prowadzone 
w ramach 
obowiązkowych zajęć 
z zakresu kształcenia 
ogólnego

Poznawanie siebie.
1. To lubię! Każdy z nas  ma swoje zainteresowania.                
2.  Gala talentów – najmłodsi mistrzowie.                                 
3. Brawo ja, brawo ty! Prezentacja własnych talentów.  
Świat zawodów i rynek pracy:                      1.Prezentacja 
multimedialna. Wycieczka do piekarni. Poznanie zawodów 
związanych z przygotowaniem chleba.
2. Wycieczka do lasu. Poznanie pracy leśnika.
3. Zadania straży pożarnej. Praca strażaka.
4. Kto dba o nasze zdrowie?-spotkanie z pielęgniarką. Praca
lekarza, różne specjalności.
5.Rośliny uprawne. Znaczenie pracy rolnika.
6. Wszyscy dla wszystkich- wyrabianie szacunku do pracy 
człowieka.
Rynek edukacyjny i uczenie się przez całe życie.
1. Praca plastyczna na temat: Kim chciałbym zostać w 
przyszłości?
2. Kim będę?- rozmowy inspirowane literaturą 
3. Zajęcia moich rodziców, poznawanie różnych zajęć i 
zawodów. Rozpoznawanie zawodów po nakryciu głowy.

metoda mapy myślowej, 
burza mózgów, metoda  
ćwiczeniowa, metoda 
impresyjna, opis, 
pogadanka, pokaz, 
metoda projektu, gry i 
zabawy 

- praca z tekstem,             
symulacja , drama,  
- słowne: rozmowa, 
dyskusja;                            
- burza mózgów,  
metoda zabawowa;          
- medialne: tworzenie 
filmu, wywiad,                  
-  zabawa grupowa           
- indywidualne 
wypowiedzi z 

cały rok
szkolny/etap
edukacyjny 

wg planu

nauczyciele 
edukacji 
wczesnoszkol
nej
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4. Zapoznanie z różnymi źródłami informacji.
5. Wykorzystanie zasobów Internetu, biblioteki.
Planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji 
edukacyjno – zawodowych.
1. Fryderyk Chopin. Od chłopca do mistrza.   
2. Brawo ja, brawo ty! Prezentacja własnych talentów.
3. Co lubię ja i moi koledzy- nasze zainteresowania.   
4.Kim będą Jaś i Kasia,  gdy dorosną ? 
5. Jak zrobić coś z niczego?- planowanie działań, etapy 
wykonania.                                                                        

elementami prezentacji, 
( portfolio), 
- rozmowa kierowana;    
- praca w grupach;           
- zabawa tematyczna;      
- ekspresja plastyczna i 
ruchowa;                          - 
zabawa naśladowcza,       
- ćwiczenia praktyczne, 
-opowiadanie; - 
rozmowa kierowana;       
- zabawa naśladowcza. 
Formy pracy: 
zbiorowa jednolita, 
zbiorowa zróżnicowana, 
indywidualna jednolita, 
indywidualna 
zróżnicowana,

Wizyty 
zawodoznawcze/
wycieczki

Cukiernia „Alicja”, warsztat samochodowy, gospodarstwo 
rolne, poczta, teatr, 

pogadanka, prezentacja, 
pokaz 

etap 
edukacyjny 

wychowawcy
klas

Inne działania Spotkania z ludźmi wykonującymi zawody: policjant, 
strażak, lekarz, pielęgniarka, leśnik, itp.

udział w konkursach 
szkolnych , gminnych,

rok szkolny koordynator 
konkursu
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Działania z zakresu doradztwa zawodowego podejmowane w klasach IV – VI
Cel:  Zapoznanie uczniów z wybranymi zawodami, kształtowanie pozytywnych postaw wobec pracy i
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień.

Zajęcia prowadzone w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego – zajęcia lekcyjne 

Zakres działania Tematyka działań z odniesieniem do treści
programowych 

Metody i formy
realizacji 

Termin
realizacji 

Osoby
odpowiedzi

alne 

Język polski Poznawanie własnych zasobów,
- Świat zawodów i rynek pracy,
- Rynek edukacyjny i uczenie się przez całe Zycie,
- Planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji 
edukacyjno – zawodowych.-
Redagowanie listu prywatnego;
- Sposoby korzystania ze zbiorów bibliotecznych/ 
budowa karty katalogowej;
- Osoby biorące udział w powstawaniu książki/ Historia
i budowa książki;
- Redagowanie zaproszenia;
- Odczytywanie informacji z plakatu teatralnego;
- Redagowanie ogłoszenia i podziękowania;
- Redagowanie dedykacji;

- metoda ćwiczeń 
praktycznych, metoda 
problemowa;
- metoda podająca, 
metoda problemowa;
- metoda podająca, 
metoda problemowa;
- metoda ćwiczeń 
praktycznych, metoda 
problemowa;
- metoda problemowa;
- m. ćwiczeń 
praktycznych;
m. ćwiczeniowa

- 
zgodnie z 
Programem 
nauczania klas
IV- VIII;

L. Szuberska/ 
M. Wolska
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- SMS- e mail;
- Ludzie telewizji;
- Redagowanie sprawozdania z filmu i spektaklu;
- Przygotowanie scenariusz;
- Ludzie radia/ Elementy słuchowiska radiowego;
- Redagowanie listu oficjalnego;
- Redagowanie kartki z życzeniami i pozdrowieniami;
- Etykieta językowa;
- Redagowanie przemówienia;
- Redagowanie kondolencji;
- Poznanie gatunków dziennikarskich: reportaż , 
wywiad;

- m. problemowa
- m. podająca
-m ćwiczeniowa
-m. ćwiczeniowa
- m. podająca
- m. ćwiczeniowa
- m. ćwiczeniowa
- m. podająca
- m. problemowa
- m. ćwiczeń 
praktycznych
- m. podająca
- m. problemowa

Język angielski -pisanie  e maila                                             - redagowanie 
kartki z życzeniami i pozdrowieniami 
- poznawanie zawodów oraz czynności związanych z 
wykonywaniem tych zawodów
- zachowanie w różnych  miejscach i sytuacjach( u 
lekarza, na stacji kolejowej, w kasie biletowej, w sklepie,
w restauracji)
-przejmowanie przez uczniów ról osób pracujących w 
danych miejscach.
- co lubimy a czego nie- mówimy o swoich 
zainteresowaniach..
- zainteresowania i hobby

- m. problemowa,
m. ćwiczeniowa ,
m. aktywizująca

zgodnie z 
programem 
nauczania i 
rozkładem 
materiału w 
klasach V-VI

Matematyka rozmowy i dyskusje z uczniami dlaczego uczymy się 
matematyki, jaka jest jej przyszłość w życiu 
codziennym, wskazanie gałęzi wiedzy, w których 
podstawą jest matematyka 
np. budownictwo, elektronika, mechanika, nauki 
ekonomiczne, stolarstwo,

Pogadanka
metoda problemowa
ćwiczenia

Zgodnie z 
programem

M. Deleżuch 
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Przyroda, biologia, 
geografia

Omawiając stan zdrowia i choroby człowieka 
nawiązujemy do przeciwwskazań zdrowotnych w 
wybranych zawodach.
Omawiamy zawody związane z aktualną tematyką, np. 
biolog, geolog, kartograf, strażak, policjant, rolnik, 
ekolog, podróżnik, elektryk  itd.

Pogadanka
ćwiczenia praktyczne

Na bieżąco G. Łukasik – 
Okoń
M.Rarak

Informatyka
 

Omówienie zawodów, w których wykorzystywany jest 
komputer

Omówienie budowy zestawu komputerowego

Poznanie systemów operacyjnych oraz głównych 
programów użytkowych

Praca indywidualna, 
praca w grupach, przy 
użyciu komputera, 
pokaz, metoda 
ćwiczeniowa i inne 
metody stosowane na 
lekcjach informatyki

Klasa IV

na bieżąco 
cały rok szkolny 
2019/2020

 nauczyciel 
informatyki

Elżbieta Fim

 

Posługiwanie się edytorem tekstu

Programowanie w Scratch

Tworzenie prezentacji multimedialnych w programie 
Power Point

Tworzenie prostych animacji w programie Pivot 
Animator

Praca indywidualna 
oraz grupowa przy 
użyciu komputera, 
pokaz, metoda 
ćwiczeniowa i inne 
metody stosowane na 
lekcjach informatyki

 Klasa V

na bieżąco 
cały rok szkolny 
2019/2020

nauczyciel 
informatyki

Elżbieta Fim

 

Zasady BHP w pracy z komputerem

Programowanie w Lokomocji

Przygotowywanie tekstu ze zrzutami ekranowymi

Praca indywidualna 
oraz grupowa przy 
użyciu komputera, 
pokaz, metoda 
ćwiczeniowa i inne 
metody stosowane na 

Klasa VI

na bieżąco 
cały rok szkolny 

 nauczyciel 
informatyki

Elżbieta Fim
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Tworzenie filmu z prezentacji – obsługa edytora 
dźwięku oraz Power Point

Graficzna prezentacja danych, wykorzystanie programu 
MS Excel

Korzystanie z tłumacza Google, Wikipedii, biblioteki 
openclipart.org

Programowanie w Scratch

Praca w chmurze

Obsługa programu MS Excel -formuły, formaty danych, 
tworzenie wykresów

Astronomia z komputerem – Google Earth

Zakładanie i prowadzenie bloga

Posługiwanie się pocztą e-mail

Obróbka zdjęć w programie graficznym

lekcjach informatyki 2019/2020
 

 

Technika opisujemy funkcje urządzeń technicznych,
omawiamy kolejność działań technologicznych,
organizacje my miejsce pracy i szacowanie czasu jej 
trwania, 
uczymy posługiwania się narzędziami do obróbki 
ręcznej.

- Trening komunikacji i
zachowań społecznych,
- mini-wykłady, 
- pogadanki, 
- debaty
- ćwiczenia praktyczne

- zgodnie z 
Programem 
nauczania

Aneta 
Kotowska

Plastyka - zapoznajemy z zawodami z dziedziny kultury,
-  uczymy  korzystania  z  przekazów  medialnych  oraz

-ćwiczenia praktyczne
-Metody aktywizujące

- zgodnie z 
Programem 

Aneta 
Kotowska
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wykorzystywania ich wytworów. (burza mózgów, 
dyskusja, giełda 
pomysłów, mapy 
myślowe)- wspólne 
pracowanie nad 
rozwiązaniem 
problemu
- Metody 
audiowizualne - 
wykorzystanie 
Internetu jako 
narzędzi zdobywania 
informacji, programy 
i prezentacje 
multimedialne,

- metody plastyczne: 
komiksy, plakaty

nauczania

Wychowanie 
fizyczne

• wymienia miejsca, obiekty i urządzenia w najbliższej
okolicy, które można wykorzystać do aktywności 
fizycznej;
• opisuje jakie znaczenie ma aktywność 

fizyczna dla zdrowia; 
• opisuje piramidę żywienia i aktywności 

fizycznej;
• identyfikuje swoje mocne strony, budując poczucie 

własnej wartości, planuje sposoby rozwoju oraz ma 
świadomość słabych stron, nad którymi należy 
pracować;

• wykazuje umiejętność adekwatnej samooceny 
swoich możliwości psychofizycznych;

• wykazuje kreatywność w poszukiwaniu rozwiązań 

Metody: podająca, 
praktyczna, 
aktywizująca
Formy: indywidualne i 
grupowe

Metody: podająca, 
aktywizująca
Formy: indywidualne

Metody: podająca, 
problemowa, 
aktywizująca
Formy: indywidualne

Wg planu 
wynikowego

Mateusz 
Próchniak
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sytuacji problemowych;
• wykonuje próby sprawnościowe pozwalające ocenić 

wytrzymałość tlenową, siłę i gibkość oraz z pomocą 
nauczyciela interpretuje uzyskane wyniki

• pełni rolę organizatora, sędziego i kibica w ramach 
szkolnych zawodów sportowych;

• identyfikuje swoje mocne strony, budując poczucie 
własnej wartości, planuje sposoby rozwoju oraz ma 
świadomość słabych stron, nad którymi należy 
pracować;

• wykazuje umiejętność adekwatnej samooceny 
swoich możliwości psychofizycznych;

Metody: podająca, 
problemowa, 
praktyczna,aktywizując
a
Formy: indywidualne i 
grupowe
Metody: aktywizująca, 
problemowa
Formy: indywidualne

Muzyka zapoznajemy  uczniów  z  zawodami  związanymi  z
muzyką,
przekazujemy wiedzę o tworzeniu instrumentów, 
uczymy gry na instrumentach.

zapoznajemy uczniów z
zawodami  związanymi
z muzyką,
przekazujemy wiedzę o
tworzeniu
instrumentów, 
uczymy  gry  na
instrumentach.
Metody  audiowizualne
-  wykorzystanie
Internetu jako narzędzi
zdobywania informacji,
programy i prezentacje
multimedialne,

- zgodnie z 
Programem 
nauczania

Aneta 
Kotowska

Historia Poznajemy zawód historyka (metody i narzędzia pracy)
Powstawanie nowych zawodów związanych z rozwojem 
piśmiennictwa
Nowe zawody - astronom, żołnierz, naukowiec.
Mikołaj Kopernik – najwybitniejszy astronom

- Pogadanka
- metoda podająca
- ćwiczenia praktyczne
- wykorzystywanie 
internetu

Klasa IV

cały rok szkolny

Agnieszka 
Wilk 
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Przedstawiciele złotego wieku w kulturze polskiej – 
architekci i malarze
rozwój i unowocześnienie takich zawodów jak: rybacy, 
handlarze, kupcy, rolnicy (w nawiązaniu do tematu 
„Polska spichlerzem Europy)
Początki teatru i nowy zawód – aktor w starożytnej 
Grecji
Kim jest filozof i filozofia? (o narodzinach filozofii w 
starożytnej Grecji)
Narodziny medycyny (starożytny Egipt, Grecja, Rzym)
Jak dawniej pisano – w nawiązaniu do Homera oraz 
twórców tragedii i komedii greckiej
Rycerze i zakonnicy – dwa style średniowiecznego życia
Porównanie średniowiecznych zawodów do zawodów 
obecnych (np. bartnik, bednarz, balwierz)
 Wpływ odkryć geograficznych na życie społeczno - 
gospodarcze Europy i Nowego Świata
Leonardo da Vinci – człowiek wielu zawodów)
Rozwój nauki, architektury i sztuki w epoce oświecenia
Powstanie i poznanie zasad Deklaracji Praw Człowieka i
Obywatela 
Powstanie Komisji Edukacji Narodowej (w nawiązaniu 
do rozwoju szkolnictwa, z uwzględnieniem roli 
nauczycieli)

Klasa V
cały rok 
szkolny, na 
bieżąco

Klasa VI
cały rok, na 
bieżąco

WDŻ Charakterystyka wybranych zawodów i oznaczanie ich 
na rynku pracy  (specjaliści,służby socjalne, 
mundurowe i inne)
Planowanie dalszej edukacji z uwzględnieniem swoich 
zainteresowań, zdolności, umiejętności,  i sytuacji na 
rynku pracy

Pogadanka, 
multimedia, 
odgrywanie scenek, 
praca grupowa.

Zgodnie z 
planem 
nauczania.

Grażyna Ł. 
Okoń
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Zajęcia  związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu, w tym zajęcia z wychowawcą

Klasa VI
I. Moje mocne i słabe strony;
- Poznajemy zasady savoir- vivre;
- Dbamy o miejsca pamięci narodowej;
- Jak aktywnie uczestniczyć w ochronie przyrody;
- Mój region jego walory turystyczne;
- Jak radzić sobie z dużą ilością zajęć- gospodarowanie 
wolnym czasem;
Wycieczka do fabryki „Solidarność” oraz „Pszczółka”

Klasa V
Prawa i obowiązki ucznia – prawa pracownika
Co oznacza być człowiekiem odpowiedzialnym (Statut 
Szkoły,Regulamin pracy).
Integracja (współpraca w grupie).
Samoocena – ustalenie swoich mocnych stron 
(osiągnięcia, sukcesy, zalety osobiste).
Sposoby radzenia sobie ze stresem.
Jakie są nasze marzenia? Jacy jesteśmy? Jak nas widzą 
inni?
Muszę czy chcę się uczyć i dlaczego?

Klasa IV
Sport to zdrowie – dlaczego warto być aktywny 
fizycznie? (propagowanie zdrowego stylu życia)
Poznajemy się lepiej – nasze hobby i zainteresowania
Kształtowanie poczucia własnej wartości – w wielu 
rzeczach jestem bardzo dobry

- Formy pracy: lekcyjna
i pozalekcyjna;
Metoda problemowa, 
podająca

warsztaty, pogadanki, 
m. problemowa, 
wycieczki

- Zgodnie z 
planem 
Wychowawcy.

Wychowawca 
klasy- Lidia 
Szuberska

Wychowawca 
klasy V – E. 
Mitura
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Co to znaczy być dobrym kolegą? (rozwijanie 
prawidłowych relacji społecznych)
Jak uczyć się skutecznie i przyjemnie? (rozpoznawanie 
swoich uzdolnień, możliwości i trudności)
Jak pomagać innym? (rozwijanie prawidłowych relacji 
społecznych)
Co to znaczy być asertywnym?
Nasi idole (kształtowanie poczucia wartości i godności)
Wycieczka do fabryki Solidarność – poznajemy zawód 
cukiernika

klasa VII
 Wolontariat - służba na rzecz innych.
 Zajęcia integracyjne
 Zasady współżycia w grupie
 Tolerancja –klucz do dobrych relacji z innymi
 Moje pasje, talenty, mocne strony –każdy ma jakiś atut
 Jestem osobą odpowiedzialną –dlaczego w życiu liczy 

się odpowiedzialność za własne czyny
 Bądźmy mądrze asertywni –sztuka mówienia „nie”
 Praca w zespole –dlaczego warto ją podejmować?
 W zdrowym ciele zdrowy duch –jak dbam o zdrowy 

tryb życia
 Jak rozwiązywać problemy w twórczy sposób?
 Narkotykom i dopalaczom mówimy „NIE”
 Jak wyrażać złość i jak reagować na przemoc?
 Każdy może być kreatywny
 Patriotyzm –wartość czy przeżytek?
 Dobro do nas wraca -dlaczego warto pomagać? 

pogadanka
ćwiczenia praktyczne 
(karty pracy)
praca grupowa
wycieczki

Praca w grupach
Pogadanka
Wycieczka
Ćwiczenia praktyczne

Wychowawca 
klasy VII 
Aneta 
Kotowska

Zajęcia prowadzone • Prawa i obowiązki ucznia – prawa pracownika W miarę Pedagog E. 
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przez specjalistów • Sposoby radzenia sobie ze stresem
• Muszę czy chcę się uczyć i dlaczego?

potrzeb Mitura
/ doradca 
zawodowy 

Wizyty zawodoznawcze

Wyjście do szkół 
prowadzących 
kształcenie 
zawodowe 

Zgodnie z 
harmonograme
m wizyt/dni 
otwartych/wyci
eczek szkolnych

Wychowawcy 
klas 

Działania z zakresu doradztwa zawodowego podejmowane w klasach VII – VIII 
Cel:   Wspieranie uczniów w procesie przygotowania ich do świadomego i  samodzielnego wyboru
kolejnego  etapu  kształcenia  i  zawodu,  z  uwzględnieniem  ich  zainteresowań,  uzdolnień  i
predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i runku pracy 

Zajęcia prowadzone w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego

Zakres 
działania

Tematyka działań z odniesieniem do treści 
programowych 

Metody i formy 
realizacji 

Termin 
realizacji 

 Osoba 
odpowiedzi
alna

Język polski - Redagowanie przemówienia;
- Redagowanie kondolencji;
- Poznanie gatunków dziennikarskich: reportaż , 
wywiad;

- Formy pracy: 
indywidualna i 
zbiorowa;
- m. problemowa, 

Wg Programu 
Nauczania 
języka 
polskiego

Nauczyciel j. 
polskiego 
L.Szuberska
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- Polszczyzna oficjalna i nieoficjalna;
- Redagowanie CV;

ćwiczeniowa

Język angielski -redagowanie listów oficjalnych i nieoficjalnych
-pisanie CV oraz przygotowanie do rozmowy 
kwalifikacyjnej
- popularne zawody oraz
związane z nimi czynności, miejsca  i warunki  pracy, 
prace dorywcze, wybór zawodu
- zachowanie w różnych  miejscach i sytuacjach( u 
lekarza, na stacji kolejowej, w kasie biletowej, w sklepie, 
w restauracji) - przejmowanie przez uczniów ról osób 
pracujących w danych miejscach.

-formy pracy: 
indywidualna, 
grupowa, praca całą 
klasą
m:ćwiczeniowe 
aktywizujące

wg programu 
nauczania 
języka 
angielskiego
i rozkładów 
nauczania klas
VII-VIII

Nauczyciel j. 
angielskiegi 
M.Musik

język hiszpański -redagowanie listów oficjalnych i nieoficjalnych
-pogadanka o popularnych zawodach oraz
związanych z nimi czynnościach, miejscach  i warunkach 
pracy, pracach dorywczych, wyborze zawodu
- zachowanie w różnych  miejscach i sytuacjach( u lekarza, na
stacji kolejowej, w kasie biletowej, w sklepie, w restauracji) 
Przejmowanie przez uczniów ról osób pracujących w danych 
miejscach.

-formy pracy: 
indywidualna, grupowa,
praca całą klasą
m:ćwiczeniowe 
aktywizujące

Wg  programu 
nauczania 
języka 
hiszpańskiego
i rozkładów 
nauczania klas
VII-VIII

D.Ożóg

Matematyka wskazywanie zawodów, które wymagają bardzo dobrej 
znajomości matematyki np. matematyka teoretyczna, 
geodezja, księgowość, rachunkowość, sprzedawca, 
przygotowanie uczniów do egzaminów maturalnych, 
wspieranie nauczycieli przedmiotów 
zawodowych w przygotowaniu ucznia do egzaminu 
potwierdzającego kwalifikacje zawodowe, 
rozwiązywanie zadań praktycznych: np. wyliczenie 
kosztów remontu, doliczenie podatku dochodowego, 
wypełnianie PIT,wybór dobrej lokaty itp.

• pogadanka
• ćwiczenia 
• metody 

problemowe

zgodnie z 
programem

M. Deleżuch
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Biologia, geografia Omawiając stan zdrowia i choroby człowieka 
nawiązujemy do przeciwwskazań zdrowotnych w 
wybranych zawodach.

 Omawiamy zawody związane z aktualną tematyką, np. 
biolog, geolog, kartograf, strażak, policjant, rolnik, 
ekolog, podróżnik, elektryk  itd.

 Struktura zatrudnienia w Polsce (porównanie z innymi 
krajami świata, np. Japonia, Chiny)

 Problemy globalizacji.

Pogadanka, 
ćwiczenia praktyczne

Na bieżąco G.Łukasik - 
Okoń

Informatyka Co dalej, ósmoklasisto?

W jakich zawodach wykorzystam wiedzę

z informatyki? Zawód programisty, grafika 
komputerowego, webmaster.

 

Poszukiwanie informacji(np. dotyczących zatrudnienia).
-Organizacja pracy i przepisy bhp w pracy z 
komputerem.
-Poznawanie zasad prawidłowego przygotowania 
dokumentów
  aplikacyjnych CV i listu motywacyjnego, wzory pism 
urzędowych.
- Wykorzystanie komputera i Tik do rozwijania
  zainteresowań, opisywanie zastosowań informatyki, 
oceny zagrożeń i

Rekrutacja do szkoły 
ponadpodstawowejZa
łożenie konta na 
platformie, nauka 
obsługi programu, 
wybór szkoły, profilu 
klasy.

Wykorzystanie 
zasobów Internetu do 
wyszukiwania 
informacji o szkołach 
ponadpodstawowych

Przygotowanie 
dokumentów 
rekrutacyjnych 
(przygotowanie CV)

Przygotowanie

strony www

VIII

 II semestr - 
okres naboru

klasa VIII

 

grudzień, 
styczeń, luty

klasa VIII

Nauczyciel 
informatyki 
Elżbieta Fim
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  ograniczeń,aspekty społeczne rozwoju i zastosowań 
informatyki.

 

 Formy pracy: 
indywidualna i 
zbiorowa;

- 
metody:problemowa, 
praktyczna 
ćwiczeniowa

listopad

październik, 
listopad

Technika opisujemy funkcje urządzeń technicznych,
omawiamy kolejność działań technologicznych,
organizacje my miejsce pracy i szacowanie czasu jej 
trwania, 
uczymy posługiwania się narzędziami do obróbki 
ręcznej.

- pogadanki, 
- debaty
-  ćwiczenia
praktyczne

Na bieżąco A. Kotowska

Plastyka - zapoznajemy z zawodami z dziedziny kultury,
-  uczymy  korzystania  z  przekazów  medialnych  oraz
wykorzystywania ich wytworów.

ćwiczenia praktyczne
Metody aktywizujące 
(burza mózgów, 
dyskusja, giełda 
pomysłów, mapy 
myślowe)- wspólne 
pracowanie nad 
rozwiązaniem 
problemu
Metody 
audiowizualne – 
wykorzystanie 
internetu

Na bieżąco A. Kotowska

Wychowanie • ocenia i interpretuje poziom własnej sprawności Wg planu Nauczyciel 
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fizyczne fizycznej;
• dokonuje pomiarów wysokości i masy ciała oraz 

samodzielnie interpretuje wyniki;
• wskazuje możliwości wykorzystania nowoczesnych 

technologii do oceny dziennej aktywności fizycznej;
• uczestniczy w grach szkolnych i uproszczonych jako 

zawodnik i jako sędzia;
• planuje szkolne rozgrywki sportowe
• diagnozuje własną, dzienną aktywność fizyczną, 

wykorzystując nowoczesne technologie (np.: 
urządzenia monitorujące, aplikacje internetowe);

• opracowuje rozkład dnia, uwzględniając proporcje 
między pracą a wypoczynkiem, wysiłkiem 
umysłowym a fizycznym, rozumiejąc rolę 
wypoczynku w efektywnym wykonywaniu pracy 
zawodowej;

• demonstruje ergonomiczne podnoszenie i 
przenoszenie przedmiotów o różnej wielkości i 
różnym ciężarze

• uczestniczy w sportowych rozgrywkach klasowych w 
roli zawodnika, stosując zasady „czystej gry”: 
szacunku dla rywala, respektowania przepisów gry, 
podporządkowania się decyzjom sędziego, potrafi 
właściwie zachować się w sytuacji zwycięstwa i 
porażki, podziękować za wspólną grę;

• pełni rolę organizatora, sędziego i kibica w ramach 
szkolnych zawodów sportowych;

• identyfikuje swoje mocne strony, budując poczucie 
własnej wartości, planuje sposoby rozwoju oraz ma 
świadomość słabych stron, nad którymi należy 
pracować;

Metody: problemowa,
aktywizująca, 
praktyczna
Formy:indywidualna

Metody: problemowa,
aktywizująca, 
eksponująca, 
programowana, 
praktyczna
Formy: indywidualna
i grupowa

Metody: problemowa,
aktywizująca, 
programowana, 
praktyczna
Formy: indywidualna

Metody: 
aktywizująca, 
praktyczna
Formy: grupowa

Metody: podająca, 
problemowa, 

wynikowego wychowania 
fizycznego
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• wykazuje umiejętność adekwatnej samooceny swoich
możliwości psychofizycznych;

• wykazuje kreatywność w poszukiwaniu rozwiązań 
sytuacji problemowych;

programowana
Formy: indywidualna

Muzyka  zapoznajemy uczniów z zawodami związanymi z 
muzyką,

 przekazujemy wiedzę o tworzeniu instrumentów, 
 uczymy gry na instrumentach.

Metody: 
aktywizująca, 
Formy: grupowa
Metody: podająca, 
problemowa, 

Na bieżąco A. Kotowska

Historia Rewolucja przemysłowa – nowe wynalazki i ich 
zastosowania (rozwój wielu istniejących zawodów, 
powstawanie nowych)
Robotnicy i ruchy robotnicze
nowe zawody w gospodarce i przemyśle
formacje zbrojne

Powstanie ONZ i Unii Europejskiej ( nowy rynek pracy)
Strajki sierpniowe 1980 ( warunki życia i pracy 
robotników)
III Rzeczpospolita (warunki pracy we współczesnej 
Polsce)

Pogadanka
metoda podająca 
ćwiczenia 
praktyczne
wykorzystywanie 
pomocy 
multimedialnych i 
internetu

Klasa VII
wrzesień

wrzesień

Klasa VIII
II semestr

Agnieszka 
Wilk

Wiedza o 
społeczeństwie

Poznanie pojęć: praca, działalność gospodarcza, umowa 
cywilnoprawna, świadczenia społeczne
Moja przyszłość edukacyjna i zawodowa
Charakterystyka wybranych zawodów i oznaczanie ich 
na rynku pracy
Planowanie dalszej edukacji z uwzględnieniem 
zainteresowań, zdolności, umiejętności, rady innych i 
sytuacji na rynku pracy
Poznanie organów samorządu terytorialnego w 

 pogadanka
 dyskusja
 ćwiczenia grupowe
 korzystanie z pomocy 

multimedialnych i 
internetu

Klasa VIII
cały rok, wg 
planu zajęć

Agnieszka 
Wilk
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środowisku lokalnym- urząd 
wójta/burmistrza/prezydenta miasta i ich uprawnienia
Środki masowego przekazu – przybliżenie zawodu 
dziennikarza
Praca w Unii Europejskiej
Czym jest wolontariat – poznanie organizacji 
pozarządowych
Kompetencje na rynku pracy 
Piszemy CV, list motywacyjny, podanie

Edukacja dla 
bezpieczeństwa 

Przybliżenie zawodu strażaka, policjanta, ratownika 
medycznego,

Klasa VIII
cały rok, na 
bieżąco

Agnieszka 
Wilk

WDŻ Charakterystyka wybranych zawodów i oznaczanie ich 
na rynku pracy  (specjaliści,służby socjalne, mundurowe 
i inne)
Planowanie dalszej edukacji z uwzględnieniem swoich 
zainteresowań, zdolności, umiejętności,  i sytuacji na 
rynku pracy

pogadanka, 
wykorzystanie 
multimediów, praca 
grupowa, odgrywanie
scenek.

Zgodnie z 
planem 
nauczania.

Grażyna Ł. 
Okoń

Chemia Omawianie zawodów: chemik , laborant, ekolog, rolnik, 
lekarz, farmaceuta, kucharz i inne

Pogadanka, 
multimedia, 
pokaz, 
doświadczenie

Zgodnie z 
planem 
nauczania.

Grażyna Ł. 
Okoń

Fizyka -omówienie zawodów budowlanych, mechanicznych, 
omówienie zawodów z nadawaniem i odbioru dźwięku, 
muzyka, przekazywanie wiedzy o szkodliwości hałasu, 
elementy astronomii, elektryczności, z robotyki i 
automatyki itd.

pokaz, doświadczenie
pogadanka
metoda podająca

II semestr M. Deleżuch
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Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego

Realizacja zajęć 
według programu 
zajęć

1. Ja w moich oczach.
2. Świat wokół nas.
3. Ograniczenia czy możliwości.
4. Pierwsze wrażenie - trening umiejętnosci 
społecznych.
5. Charakterystyka współczesnego rynku pracy.
6. Co gwarantuje mi szkoła, kwalifikacje czy 
kompetencje.

7.   7. Wybieram zawód czy szkołę?
8. Jak wybrać szkołę?
9. Kim chcę zostać w przyszłości.
10. Spotkania z przedstawicielami zawodów.

Formy stosowane na 
zajęciach: grupowa, 
zespołowa, 
indywidualna.
Metody: zajęcia 
warsztatowe
- zajęcia warsztatowe,
- burza mózgów,    
pogadanka, dyskusja,
- testy zainteresowań,
predyspozycji 
zawodowych,
- filmy edukacyjne,
- gry edukacyjne,
prezentacje 
multimedialne,
- zajęcia plastyczne.

II semestr Doradca 
zawodowy

Realizacja zajęć 
według programu 
zajęć

1.W zdrowym ciele, zdrowy duch.
2.Moja hierarchia wartości.
3.Zawody wokół nas.
4.Marzenia do spełnienia.
5.Moje zasoby a oczekiwania pracodawców.
6.Praca jako wartość w życiu człowieka.
7.Szkoła podstawowa i co dalej.
9.Moja edukacyjna przygoda.
10. Jestem kowalem własnego losu.

- zajęcia warsztatowe,
- burza mózgów,    
pogadanka, dyskusja,
- testy zainteresowań,
predyspozycji 
zawodowych,
- filmy edukacyjne,
- gry edukacyjne,
prezentacje 
multimedialne,
- zajęcia plastyczne.
Formy stosowane na 
zajęciach: grupowa, 

I semestr Doradca 
zawodowy 



Program Realizacji Wewnątrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego 
w Szkole Podstawowej im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Nasutowie

zespołowa, 
indywidualna.

Zajęcia  związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu, w tym zajęcia z wychowawcą

Zajęcia z 
wychowawcą 

Kryteria wyboru szkoły ponadpodstawowej. 
Zapoznanie uczniów z aktualną ofertą edukacyjną 
lubelskich szkół ponadpodstawowych 

Wyjście na Targi 
Edukacyjne 
Wyjścia na Dni 
otwarte 
organizowane przez 
szkoły 
ponadpodstawowe

Zgodnie z 
harmonogram
em wizyt/dni 
otwartych/wyc
ieczek 
szkolnych

Zajęcia 
prowadzone przez 
specjalistów 

Uświadomienie korelacji między stanem zdrowia,
a wyborem zawodu

Psycholog, 
pedagog,  
doradca 
zawodowy.

Wizyty zawodoznawcze
Wyjście do szkół 
prowadzących 
kształcenie 
zawodowe 

Wychowawcy
klas 

8

8

8

8

8

8
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DZIAŁANIA PODEJMOWANE PRZEZ NAUCZYCIELA DORADZTWA 
ZAWODOWEGO

Obszary działań Tematyka działań z odniesieniem do treści 
programowych 

Formy i metody 
realizacji

Termin 
realizacji

Prowadzenie zajęć
z doradztwa zawodowego 

Zajęcia grupowe według programu dla klasy VII i VIII Zaj. lekcyjne II semestr 
I semestr

Systematyczne diagnozowanie 
zapotrzebowania uczniów na 
działania związane z realizacją 
doradztwa zawodowego

Poznawanie własnych zasobów,
- Świat zawodów i rynek pracy,
- Rynek edukacyjny i uczenie się przez całe życie,
- Planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji 
edukacyjno – zawodowych.-

Rozmowy podczas zajęć 
grupowych w klasach VII 
i VII

II semestr 
I semestr

Koordynacja realizacji programu 
WSDZ, wspieranie nauczycieli w 
realizacji zaplanowanych działań 

rozmowy indywidualne,
rady szkoleniowe

Cały rok szkolny

Wspieranie nauczycieli 
bibliotekarzy w działalności 
informacyjno – doradczej 
realizowanej przez szkołę

rozmowy indywidualne Cały rok szkolny

Wsparcie wychowawców w 
uczestnictwie w inicjatywach 
lokalnych

Targi Edukacyjne
Dni otwarte szkół 
ponadpodstawowych

II semestr

8
8
8
8
8
8
8
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DZIAŁALNOŚĆ BIBLIOTEKI SZKOLNEJ - cały rok, na bieżąco
 Przygotowanie kącika doradczego z zakresu Doradztwa zawodowego, w tym gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji 

edukacyjnych i zawodowych (książki, informatory, poradniki o ścieżkach edukacyjnych, zawodach, rynku pracy). właściwych dla 
danego poziomu kształcenia.

 Przygotowywanie gazetek okolicznościowych o wybranych zawodach
 Wystawki książek nawiązujących do wybranych zawodów
 Zbieranie materiałów z zakresu doradztwa zawodowego do teczek tematycznych
 Prenumerata miesięcznika edukacyjnego “Biblioteka  w Szkole”
 Udostępnianie ulotek o wybranych zawodach
 Organizowanie spotkań z ciekawymi ludźmi - planowane spotkanie z podróżnikiem “Przez Grenlandię” 

PODMIOTY, Z KTÓRYMI SZKOŁA WSPÓŁPRACUJE PRZY REALIZACJI 
POWYŻSZYCH ZADAŃ

 Poradnia psychologiczno – pedagogiczna nr 7 w Lublinie
 Specjalistyczna poradnia zawodowa w Lublinie
 Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, w tym Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej
 Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie
 Lubelskie Samorządowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli 
 Biura karier lubelskich uczelni wyższych  
 Lubelskie szkoły prowadzące kształcenie zawodowe 
 rodzice uczniów, 
 absolwenci szkoły
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METODY I FORMY PRACY

Metody pracy do uczniów:

 Zajęcia warsztatowe, 
 Analiza przypadku,
 Rozmowy doradcze
 Metody testowe
 Burza mózgów
 Mini wykład , Ppakat
 Skojarzenia
 Wycieczki zawodoznawcze
 Konkursy plastyczne dotyczące planowania kariery
 Spotkania z przedstawicielami szkół ponadpodstawowych , przedstawicielami różnych zawodów,
 Udział w Targach Edukacyjnych Szkół,
 Spotkania z absolwentami szkoły – losy absolwentów , kariera zawodowa
 Pogadanki, prelekcje, konkursy
 Gry i zabawy

Formy adresowane do rodziców:

 Zapoznanie rodziców z programem doradztwa zawodowego w szkole, pogadanki , prelekcje
 Udostępnianie informatorów szkół ponadpodstawowych i literatury z zakresu doradztwa zawodowego
 Indywidualne rozmowy z pedagogiem, doradcą zawodowym , psychologiem, wychowawcą
 Wykorzystanie doświadczeń rodziców w zakresie mobilności zawodowej
 Organizacja prelekcji, pogadanek na zebraniach rodziców z doradca zawodowym
 Przekazywanie na bieżąco informacji dotyczących kierunków kształcenia zawodowego w szkołach technicznych rekrutacji

do szkół, zawodów przyszłości, targów edukacyjnych.
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ZASOBY PRACY
 Filmy o zawodach, informatory o zawodach i kierunkach kształcenia, typach szkół
 Testy do badań indywidualnych i grupowych, kwestionariusze zainteresowań i uzdolnień
 Filmy instruktażowe
 Multimedialne programy komputerowe, np. Piramida Kariery, Mocne i Słabe strony, Predyspozycje zawodowe
 Prezentacje multimedialne.
 Tablica informacyjna
 Zakładka na stronie internetowej szkoły z doradztwa zawodowego

EFEKTY DZIAŁAŃ WSDZ
Uczeń

 Uczeń umie współpracować w grupie
 Potrafi samodzielnie zaplanować własną drogę kariery
 Zna swoje predyspozycje zawodowe
 Potrafi rozwijać zainteresowania
 Zna kwalifikacje i kompetencje na rynku pracy
 Rozumie zależność wyboru zawodu od zainteresowań
 Zna zawody , wartość pracy
 Zna swoje zainteresowania, zdolności, umiejętności
 Zna ofertę edukacyjną szkół ponadpodstawowych i dokonuje świadomego, trafnego wyboru zawodu
 Potrafi współpracować w grupie jest przygotowany do roli pracownika
 Potrafi przyjmować różne role społeczne i zawodowe
 Rozumie konieczność ustawicznego kształcenia
 Rozwija kompetencje kluczowe
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Szkoła

 Konkurencyjność szkoły, poprawa jej wizerunku, poprawa jakości pracy szkoły
 Przygotowanie ucznia do pełnienia ról społecznych, zawodowych
 Podniesienie świadomości rangi doradztwa zawodowego
 Trafne wybory edukacyjne uczniów

Świadomi siebie uczniowie, mają większą motywację do nauki, pracy (przyczyni się do lepszych wyników nauczania ).

EWALUACJA
EWALUACJA oznacza  systematyczne  gromadzenie  informacji  na  temat  przeprowadzonych  działań,  w  celu  wykorzystania  ich  do
modyfikacji i podwyższania skuteczności przyszłych działań.
W  celu  rzetelnej  oceny  skuteczności  działań  zawartych  w  Programie  Wewnątrzszkolnego  System  Doradztwa  Zawodowego  program
podlega ewaluacji zgodnie z pojawiającymi się potrzebami.

OKREŚLENIE OBSZARU EWALUACJI

Ewaluacja  celów -  sprawdzanie,  czy  zaplanowane  w  programie  cele  zostały  osiągnięte  w  zamierzonym  czasie  i  przy  wykorzystaniu
zaplanowanych form i metod.
Ewaluację obszarów działań – czyli analiza programu działań, które umożliwiły lub utrudniły osiągnięcie celów i uzyskanie konkretnych
wyników.
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MODYFIKACJA PROGRAMU WSDZ

Zalecenia zostają wykorzystane do modyfikacji Programu WSDZ. Wprowadzane zmiany mogą dotyczyć każdego z aspektów programu,
a więc jego celów, zadań, struktury, treści, kadry realizującej, strategii ewaluacyjnej.
Ewaluacji dokonuje Zespół powołany przez Dyrektora Szkoły. Program WSDZ poddawany jest ewaluacji raz w roku.
Program WSDZ będzie modyfikowany w zależności od wyników
Rolą  ewaluacji  programu  jest  analiza  skuteczności,  tzn.,  określenie  w  jakim  stopniu  realizacja  tego  programu  przyczyniła  się
do osiągnięcia założonych w nim celów. Techniki ewaluacyjne proponowane do zastosowania to: analiza dokumentacji.
Efektem ewaluacji powinno być doskonalenie programu służące dostosowaniu go do potrzeb i możliwości uczniów,
potrzeb szkoły, czy lokalnego rynku pracy.

Program zatwierdzony przez RP na zebraniu w dniu 25 września 2019r.


