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Statut ustalono na podstawie:
» Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59).

= Ustawa z dnia 14 wrzes$nia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo Oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60).

» Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2016 r., poz. 1943 z pdin.
zm.).

*= Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkét ipublicznych przedszkoli (Dz.U. 2017r.
poz. 649).

= Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 2017 r. pOz. 1591)

= Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2017 poz. 1534)

= Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét

» Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz.U. 2016 r. poz. 283 z pdzn. zm.).

= KONWENCJA O PRAWACH DZIECKA przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.
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ROZDZIAt |. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Czerwonej Wodzie
2. Adres szkoty: Czerwona Woda, ul. Kolejowa 22

3. Na pieczeci okragtej uzywana Szkota Podstawowa w Czerwonej Wodzie

jest nazwa:
4. Nastemplu: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Czerwonej Wodzie
ul. Kolejowa 22, 59-940 Wegliniec
tel./fax 075 77 80 285
REGON 001179946 NIP 615-15-04-380
5.  Status Szkoty: Publiczna Szkota Podstawowa

§2

1. Szkota Podstawowa w Czerwonej Wodzie wyposazona jest w:
1.1. Budynek szkolny, budynek gospodarczy przy szkole i plac zabaw zlokalizowanych na
dziatkach  nr 1621 o powierzchni 0,83ha.

2. Gospodarka finansowa Szkoty.

2.1. Szkota jest jednostkg budzetowg, dziatajgcg na podstawie odrebnych przepiséw.

2.2. Podstawg gospodarki finansowej Szkoty jest roczny plan finansowy zatwierdzony
przez organ prowadzgacy szkote.

2.3. Podstawg do opracowania projektow rocznych planéw finansowych jest arkusz
organizacyjny Szkoty podstawowej oraz wskazniki i decyzje ustalone przez organ
prowadzacy szkote.

3. Organizacje, sposéb iterminy prowadzenia spraw ekonomiczno-administracyjnych
w Szkole okreéla instrukcja obiegu dokumentdw, zatwierdzona przez dyrektora Szkoty.

§3

1. Dyrektor Szkoty sktada organowi prowadzacemu szkote oswiadczenie o przejeciu
powierzonego mienia.
2. Zatacznikiem oswiadczenia jest protokdt zdawczo-odbiorczy.

§4

1. Odpowiedzialno$¢ materialng za mienie ruchome i nieruchome ponosi dyrektor Szkoty.
Dyrektor moze zobowigza¢ pracownikéw Szkoty do odpowiedzialnosci materialnej za
powierzony ich opiece sprzet, przedmioty uzytkowe i pomoce naukowe.
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§5

1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Wegliniec.

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty
we Wroctawiu.

ROZDZIAL Il. CELE i ZADANIA SZKOtY

§6

Szkota realizuje cele izadania wynikajgce z przepisow prawa oraz uwzgledniajgce szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§7
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1.1. Szkolny Zestaw Programoéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,

1.2. Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmujacy:
1.2.1. tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

1.2.2. tresci idziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zajec¢ z wychowawcg oraz podczas zajec pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:

3.1. wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
3.2. pierwszy etap edukacyjny — klasy I-lll szkoty podstawowej,
3.3. drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrddta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§8

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoiju,

tworzeniem warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggto$é proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb

i zainteresowan,

wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosé¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow izachowan prowadzacych dosamodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowg ibezpieczenstwo, wtym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym,

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczué¢ wifasnych iinnych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajgcych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, wtym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do Srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

tworzeniem warunkdw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

wspotdziataniem z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicdw za zZrédio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka,
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1.13. kreowaniem, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotfecznych, ktérych zrédiem jest
rodzina, grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajagcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju,

1.14. systematycznym uzupetnianiem, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeAstwa i harmonijnego rozwoju,

1.15. systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgcych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki
w szkole,

1.16. organizowaniem zaje¢ — zgodnie zpotrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury ijezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego,

1.17. tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajagcych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

2.1. wprowadzanie uczniow w$wiat wartosci, wtym ofiarnosci, wspdtpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania ibudowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2.2. wzmachnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

2.3. formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby iszacunku dla godnosci
innych osob,

2.4. rozwijanie kompetenc;ji, takich jak: kreatywnosé¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé,

2.5. rozwijanie umiejetnosci  krytycznego ilogicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

2.6. ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

2.7. rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

2.8. wyposazenie ucznidw wtaki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg wsposdb bardziej dojrzaty iuporzgdkowany

zrozumiec Swiat,

2.9. wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji iokreslaniu drogi
dalszej edukacji,
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2.10

2.11

2.12

2.13

. wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

. ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata iinnych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosé,

. zachecanie do zorganizowanego isSwiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

. ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1i 2 poprzez:

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwosci ucznidéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia swiata,

rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
Swiadomga, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

rozwijanie umiejetnosci poznawania iracjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

umacnianie wiary dziecka we wtasne sity i w mozliwo$é osiggania trudnych, ale
wartosciowych celdw,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
wzmachianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

ksztattowanie zainteresowan wtasng miejscowoscig i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miejscowosci i regionu,

ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie
i innych,

zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

ksztattowanie umiejetnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
i zdrowia,

ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
i wiasciwg postawe ciata,

promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,
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3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

3.24.

3.25.

Real

poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajgcych (alkoholu, nikotyny, narkotykow iin.)
i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
poznawanie cech wtasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

tworzenie wtasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokraciji,
tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad iregut obowigzujgcych
w relacjach miedzyludzkich,

ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wtasciwych wzorcéw zycia
rodzinnego,

ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

integracje uczniéw niepetnosprawnych,
§9

izacja celdw izadan szkoty odbywa sie takze zuwzglednieniem optymalnych

warunkoéw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan ikodt przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami izaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Zgorzelcu, Powiatowym
Centrum Edukacyjnym w Zgorzelcu, Sadem Rodzinnym w Zgorzelcu, Miejsko-
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Weglincu, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie wZgorzelcu iinnymi organizacjami istowarzyszeniami
wspierajgcymi szkote.
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§10

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw iochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1.1. zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

1.2. organizowanie przed lekcjami iw czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach — zasady iorganizacje ww. dyzuréw okre$la zarzadzenie dyrektora
szkoty,

1.3. omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

1.4. w miare mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym
wieku dla oddziatéw przedszkolnych, I-lll oraz IV-VIII,

1.5. zapewnienie pobytu w swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki po zajeciach
lekcyjnych,

1.6. szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bhp,

1.7. dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepetnosprawnych,

1.8. systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzgce do uzyskania przez ucznidw karty rowerowej,

1.9. zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w jadtodajni,

1.10. utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,

1.11. dostosowanie rozktadu zajec lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
1.12. ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia,

1.13. nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw,

1.14. inny pracownik obstugi szkoty zwraca sie do oséb postronnych wchodzacych na
teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia otym fakcie
dyrektora szkoty lub skierowad te osobe do dyrektora,

1.15. nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zajeé zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

10
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2.1.na 30 uczniow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miejscowos¢ inie korzysta
z publicznych srodkéw lokomocji,

2.2. na 15 ucznidéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkéw lokomocji lub udaje
sie poza miejscowos,

2.3. na 10 ucznidw — w czasie turystyki kwalifikowane;.

Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
przed dostepem do tresci, ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

ROZDZIAL 11l ORGANY SZKOLY i ICH KOMPETENCJE

§11
Organami Szkoty s3:
1.1. Dyrektor,
1.2. Rada Pedagogiczna,
1.3. Samorzad Uczniowski.
1.4. Rada Rodzicow,

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczgcych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzgcy szkote.

§12

Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym rady pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoty powotuje wicedyrektora sposrdd nauczycieli zatrudnionych w szkole po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego irady pedagogicznej, jesli liczba oddziatéw
wynosi co najmniej 12 i ustala zakres jego obowigzkdw.

Dyrektor Szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje zradg rodzicdw, rada
pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, zwigzkami zawodowymi.

11
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4. Dyrektor Szkoty realizuje zadania zwigzane z BHP,

5. Dyrektor Szkoty wykonuje inne zadania wynikajagce z Ustawy o Systemie Oswiaty
i przepiséw szczegdtowych,

6. Dyrektor jako przewodniczgcy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

6.1. tworzenia atmosfery zyczliwosci izgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkéw
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

6.2. odejmowania dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot,

6.3. dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw igodnosci nauczyciel,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twérczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

6.4. zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

7. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegélnosci:

7.1. kierowanie dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg iopiekuiczg szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz,

7.2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

7.3. planowanie pracy szkoty,

7.4. ustalenie arkusza organizacyjnego,

7.5. ustalenie przydziatu czynnosci dla nauczycieli,
7.6. sporzadzenie planu finansowego szkoty,

7.7. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

7.8. realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych wramach ich kompetencji
stanowigcych,

7.9. dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

7.10. dbanie o powierzone mienie,
7.11. wydawanie polecen stuzbowych,

7.12. dokonanie oceny pracy nauczycieli,

12
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7.13. wykonywanie zadan zwigzanych zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7.14. odpowiedzialno$¢ za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

7.15. stwarzanie warunkdéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

7.16. dbanie o rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty,

7.17. pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na dziatalnos¢ statutowq szkoty,

7.18. jest obowigzany z urzedu wystepowac¢ w obronie nauczyciele, gdy ustalone dla
nauczyciela uprawnienia zostang naruszone,

7.19. inspiruje iwspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci  pracy szkoty oraz wpodejmowaniu innowacji ieksperymentéw
pedagogicznych,

7.20. wystepowanie do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty,

7.21. przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskdw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

7.22. wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

7.23. wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkotg oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

7.24. kontrolowanie spefniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce
w obwodzie szkoty podstawowej,

7.25. dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania, podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

7.26. podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedg
obowigzywad od poczatku nastepnego roku szkolnego,

7.27. zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

7.28. organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

7.29. ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
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7.30. organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

7.31. ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegélnych klas
i oddziatow tygodniowego rozktadu zajeé,

7.32. realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

8. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy
nalezy w szczegdlnosci:

8.1. kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami,

8.2. decydowanie w sprawach zatrudniania izwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

8.3. decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzagdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

8.4. wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd iinnych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

8.5. dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty
majacych status pracownikéw samorzgdowych,

8.6. sprawowanie opieki nad dzieémi uczgcymi sie w szkole,
8.7. odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuiczy poziom szkoty,
8.8. tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw,

8.9. zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

8.10. zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekuriczo-wychowawczych,

8.11. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

8.12. organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

8.13. zawieszenie w petnieniu obowigzkdw nauczyciela, przeciwko ktdremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania
dyscyplinarnego,

8.14. zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,
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10.

11.

8.15. wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych,

8.16. administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

Zadania dyrektora szkoty w ramach odbywania stazu przez nauczycieli na stopnie awansu
zawodowego:

9.1. przydzielanie opiekuna stazu (KN art.9c p.4),
9.2. zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego nauczyciela,

9.3. wspieranie nauczyciela odbywajgcego staz, zapewnienie prawidtowego przebiegu
stazu,

9.4. zbieranie informacji o realizacji przez nauczyciela zadarn wynikajgcych z jego planu
rozwoju zawodowego oraz efektach prowadzonych przez nauczyciela zajec,

9.5. dokonywanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela (KN art.9c p.6)

9.6. powotywanie komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajgcych sie oawans na
stopien nauczyciela kontraktowego (KN art.9g p.1)

9.7. udziat w pracach komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych jako przewodniczacy lub
uczestnik (KN art.9g p.1),

9.8. nadawanie stopnia awansu zawodowego nauczycielowi stazyscie na stopien
nauczyciela kontraktowego (KN art. 4) oraz prowadzenie rejestru zaswiadczen
wydawanych przez komisje kwalifikacyjng o uzyskanie akceptacji na stopien
nauczyciela kontraktowego.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, radg
rodzicéw i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§13

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg:
2.1. dyrektor szkoty jako przewodniczacy,
2.2. nauczyciele zatrudnieni w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy.

W posiedzeniach Rady mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;j.
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10.

Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane:

4.1. przed rozpoczeciem roku szkolnego,

4.2. na koniec kazdego pétrocza, okresu

4.3. po zakonczeniu rocznych zajec szkolnych,

4.4. w wyniku ustalen zawartych w rocznym planie pracy szkoty,
4.5. w miare biezacych potrzeb,

Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane réowniez w trybie nadzwyczajnym
na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg oraz z inicjatywy:

5.1. przewodniczacego Rady Pedagogicznej,
5.2. Rady Szkoty,
5.3. organu prowadzgcego szkote,
5.4. co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
Rada Pedagogiczna powotuje:
6.1. klasowe zespoty wychowawcze:
6.1.1. klas I-lll,
6.1.2. klas IV-VIII,
6.2. nauczycielskie zespoty przedmiotowe,

6.3. inne state lub dorazine komisje lub zespoty, ktérych dziatalnos¢ moze dotyczyc
wybranych zagadnien.

Praca komisji lub zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Rade Pedagogiczng na
whiosek cztonkdéw komisji lub zespotu.

Przewodniczgcy komisji lub zespotu sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie z pracy.
Komisje i zespoty pracujg wedtug opracowanych przez siebie planéw.

Z zebrania Rady Pedagogicznej sporzadza sie:

10.1. protokdt oraz liste obecnosci na posiedzeniu,

10.2. protokdt podpisujg przewodniczacy oraz cztonkowie Rady Pedagogicznej

10.3. zgtaszanie ewentualnych poprawek do protokotu odbywa sie na nastepnym
zebraniu,
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11.

12.

13.

14.

10.4. ksiega protokotéw prowadzona jest w formie elektronicznej,

10.5. protokoty Rady Pedagogicznej z ponumerowanymi stronami przechowywane sg na
nos$niku elektronicznym oraz w formie papierowej,.

Ksigzke protokotéw nalezy udostepniaé wytgcznie na terenie szkoty jej nauczycielom,
upowaznionym osobom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkote. Informacje
uzyskane z ksiegi protokotéw, atakzie przebieg Rady Pedagogicznej objete sg Scisty
tajemnica.

Zadania Rady Pedagogiczne;j:

12.1. przygotowanie projektu statutu szkoty oraz jego uaktualnien,

12.2. opracowanie regulaminu swojej dziatalnosci i jego zmian,

12.3. planowanie ianalizowanie procesu pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej,

12.4. okresowe i roczne analizowanie jakosci pracy szkoty

12.5. analizowanie organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty,

12.6. ksztattowanie wtasciwej atmosfery pracy opartej na kolezenistwie, zyczliwosci,
wzajemnej pomocy iwtasciwej wspodtpracy. Organizowanie réznych form
samoksztatcenia i rozpowszechniania nowatorstwa pedagogicznego,

12.7. dziatania na rzecz promowania szkoty w srodowisku.

Obowiagzki przewodniczacego rady:

13.1. realizacja uchwat rady pedagogicznej,

13.2. analizowanie stopnia realizacji uchwat rady pedagogicznej,

13.3. zapoznawanie rady pedagogicznej zobowigzujgcymi  przepisami  prawa
oswiatowego oraz omawianie trybu i formy ich realizacji,

13.4. dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli,

13.5. oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich dotwdrczej pracy
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Cztonek rady pedagogicznej ma prawo do:
14.1. czynnego udziatu w zebraniach Rady Pedagogicznej,
14.2. sktadania wnioskow i projektéw uchwat

14.3. udziatu w pracach statych lub doraznych komisjach lub zespotach powotanych przez
Rade Pedagogiczng,
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15. Cztonek Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:

16.

17.

15.1. czynnego uczestnictwa w zebraniach Rady Pedagogicznej ijej komisjach lub
zespotach, do ktérych zostat powotany,

15.2. nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, atakze nauczycieli iinnych
pracownikéw szkoty,

15.3. wspoéttworzenia na zebraniach Rady Pedagogicznej atmosfery zyczliwosci
i kolezenstwa,

15.4. realizacji i przestrzegania uchwat i postanowien Rady Pedagogicznej,

15.5. sktadania sprawozdan z wykonania powierzonych zadan.

Kompetencje Rady Pedagogicznej:

16.1. zatwierdzanie planéw pracy szkoty, po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,
16.2. podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

16.3. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji ieksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Szkoty,

16.4. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
16.5. podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

16.6. zatwierdzanie wnioskédw komisji lub zespotéw powotanych przez Rade
Pedagogiczna.

16.7. Rada Pedagogiczna wystepuje z wnioskiem do Kuratora Os$wiaty w sprawie
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

17.1. organizacje pracy szkoty, wtym zwilaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

17.2. projekt planu finansowego szkoty,

17.3. propozycje dyrektora dotyczgce przydziatu nauczycielom statych zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

17.4. wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczen iinnych
wyrdznien.

17.5. propozycje  dyrektora dotyczace  kandydatéw  do powierzenia  funkcji
kierowniczych w szkole,
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18.

19.

20.

21.

22.

17.6. wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

17.7. zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania,

17.8. dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz éwiczeniowych,

17.9. zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit,

17.10. przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

17.11. ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajeé

17.12. wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach:

18.1. wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

18.2. innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

18.3. zatwierdzenia do realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktyczngo Szkoty po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego i uchwaleniu go przez Rady Rodzicow,

18.4. przeniesienia ucznia do innej szkoty,

18.5. zatwierdzenia do realizacji Szkolnego Zestawu programéw Nauczania i Szkolnego
Zestawu Podrecznikdw po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, biorgc pod uwage
mozliwosci uczniéw,

18.6.zmian w szkolnym zestawie programow nauczania iszkolnym zestawie
podrecznikéw z tym, ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego. Whniosek dotyczagcy zmiany sktada do dyrektora zainteresowany
nauczyciel.

Rada Pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie zfunkcji dyrektora szkoty. Moze rdéwniez wystepowaé o odwotanie
nauczyciela zinnej funkcji kierowniczej. Organ prowadzgcy albo dyrektor
szkoty w odniesieniu do nauczycieli petnigcych funkcje kierownicze sg zobowigzani
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku Rady
Pedagogiczne;j.

Rada Pedagogiczna wydaje zgode na utworzenie oddziatu miedzynarodowego.
Rada Pedagogiczna cofa zgode na utworzenie oddziatu miedzynarodowego.
Procedura podejmowania uchwat Rady Pedagogiczne;j:

22.1. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty na zebraniach,

19



Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Czerwonej Wodzie

23.

24,

25.

22.2. uchwaty obowiazujg wszystkich pracownikéw szkoty i ucznidw,

22.3. projekt uchwaty przygotowuje dyrektor szkoty Ilub grupa cztonkéw Rady
Pedagogicznej,

22.4. kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji o przyjeciu uchwaty
musi mie¢ mozliwosc¢ zgtoszenia uwag i zastrzezen do projektu uchwaty,

22.5. uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wiekszoscig gtoséw, przy udziale co
najmniej potowy jej cztonkow,

22.6. tryb gtosowania nad uchwatg ustala Rada Pedagogiczna w gtosowaniu jawnym,
22.7. tekst kazdej uchwaty jest umieszczony w ksiedze protokotéw,

22.8. dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykonanie uchwaty Rady, jezeli stwierdzi, ze jest
ona niezgodna zprzepisami prawa oswiatowego. o wstrzymaniu uchwaty
powiadamia organ prowadzgcy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny celem
zajecia stanowiska.

Rada pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktédre mogg narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§14
W szkole i placéwce dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzagdem.

Samorzagd Uczniowski jest organem reprezentujgcym ogét ucznidw idziata zgodnie
z wtasnym regulaminem, zatwierdzonym przez spotecznos¢ uczniowska. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Organy samorzadu wybierane przez ogét ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym sg ich jedynymi reprezentantami. Organem samorzadu jest rada
samorzgdu uczniowskiego.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzagd moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych praw ucznidw,
takich jak:

5.1. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, zjego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,
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5.2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

5.3. prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie prawidtowych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania izaspokajania
wiasnych zainteresowan,

5.4. prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5.5. prawo organizowania dziafalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie zwtasnymi potrzebami imozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

5.6. prawo do wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.
Samorzad wypowiada sie na temat realizacji Konwencji Praw Dziecka na terenie szkoty.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystéw zgtoszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych. Szczegdtowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposéb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedgcy odrebnym dokumentem.

§15

Rada Rodzicdw reprezentuje ogdt rodzicow ucznidow.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu na
pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym

Rada Rodzicdw dziata zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem Rady, ktory
okresla:

3.1. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
3.2. szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.
Kompetencje Rady Rodzicow:

4.1. uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktycznego szkoty do 30 wrzesnia;

4.2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

4.3. opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;
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4.4. opiniowanie zestawdéw podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich
do uzytku w szkole,

4.5. typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

Rada Rodzicow w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz réznych zrodet. Zasady wydatkowania
tych funduszy okresla regulamin Rady Rodzicéw.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

Rada Rodzicow moze wystepowacé do dyrektora, organu prowadzacego szkote, organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny, Rady Pedagogicznej iinnych organéw szkoty

z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty, majgcymi na celu:

7.1. pobudzanie iorganizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan szkoty,

7.2. wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy,
7.3. zapewnienie rodzicom, we wspoétdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do:

7.3.1. znajomosci zadan izamierzen dydaktycznych iwychowawczych w szkole
i w klasie

7.3.2. uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka
i jego postepdw i trudnosci

7.3.3. znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
7.3.4. uzyskanie porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci
7.3.5. wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty , program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicdw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

Rada Rodzicéw organizuje wszelkg dziatalnos¢ podnoszgcg kulture pedagogiczna
w rodzinie i Srodowisku lokalnym.

§16

Kazdy zorganéw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetencji, okreslonych ustawowo i statutem szkoty.
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Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspdtpracy z pozostatymi
organami szkoty.

Dyrektor systematycznie wspétpracuje zRadg Pedagogiczng, Rada Rodzicow,
Samorzgdem Uczniowskim izapewnia biezacg wymiane informacji pomiedzy tymi
organami dotyczgcg podejmowania dziatan i decyzji.

W celu wymiany informacji i wspotpracy pomiedzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegdlnych organdw mogg uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czesci)
kazdego z organu.

Dyrektor szkoty wstrzymuje uchwaty organdéw szkoty - niezgodne z przepisami prawa -
wyznaczajac termin wyeliminowania niezgodnosci. Po uptywie terminu uchwata traci
moc w zakresie objetym ingerencjg dyrektora.

Wszystkie organy Szkoty zobowigzane s3 do wzajemnego informowania sie o podjetych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia

§17

Wszystkie organy szkoty wspdtpracujag w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Rodzice iuczniowie przedstawiajg wnioski iopinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi
Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych
posiedzen tych organdw.

Whioski iopinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

Od uchwat podejmowanych przez organ szkoty, pozostatym organom przystuguje prawo
odwotania do dyrektora szkoty, w terminie 2 tygodni od powziecia decyzji o tresci
uchwaty,

W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty, role mediatora pomiedzy organami,
przyjmuja kolejno (w zaleznosci od stron zaangazowanych w spdr) - dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna, rada rodzicow. Spory powinny by¢ rozstrzygane w terminie mozliwie
najkrotszym, nie moze on przekroczy¢ | miesigca od ich powstania.

Po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci rozwigzania sporu wewnatrz szkoty, kazdy
z organdw moze zwrdcic sie z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny.

§18
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Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1.1. wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczgcymi
w danej klasie, a uczniami tej klasy,

1.2. pedagog szkolny - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy,

1.3. dyrektor - jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
szkote.

Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uptywie 2
tygodni od daty wydania orzeczenia.

W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi dyrektor szkoty.

W przypadkach nie rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty, strony mogg odwotac
sie do organu prowadzgcego szkote.

Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty, a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek
jednej ze stron organ prowadzgcy szkote.

Konflikty pomiedzy rodzicami, a innymi organami szkoty:
7.1. postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty.

7.2. w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania
do organu prowadzgcego szkofe.

§19

Dyrektor szkoty powotuje koordynatora miedzy Radg Rodzicéw, Samorzadem
Uczniowskim oraz Radg Pedagogiczng w osobie opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice majg prawo wspotdecydowaé o catym procesie wychowania dziecka, réwniez
tym jego nurcie, ktéry dokonuje sie w szkole. Nie mogg jednak ingerowaé w dziatania
szkoty w zakresie rozwijania jego wiedzy i umiejetnosci, nie mogg ogranicza¢ wymagan
dyscyplinarnych, ktére wychowawcy klas lub dyrektor zmuszeni sg postawi¢ uczniom ze
wzgledu na zachowanie tadu spotecznego.

Zebrania rodzicéw, indywidualne rozmowy z wychowawcg, wizyty w domu dziecka maja
na celu:

3.1. umozliwienie rodzicom zapoznania sie z zadaniami dydaktyczno — wychowawczymi
klasy i szkoty,
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3.2. zaznajomienie rodzicow ze zmianami dotyczacymi koncepcji ksztatcenia dzieci,
nowego sposobu nauczania, systemu oceniania wewnatrzszkolnego ioceniania
zewnetrznego,

3.3. uzyskania informacji na temat zachowania dziecka, jego aktywnosci,
postepow i trudnosci, specjalnych uzdolnien, poziomu wiedzy i umiejetnosci.

Rodzice majg prawo do wyrazenia opinii na temat pracy szkoty organowi sprawujgcemu
nadzér pedagogiczny nad szkota.

§20

Dyrektor przyjmuje wnioski ibada skargi dotyczgce nauczycieli ipracownikéow
niepedagogicznych.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem
a rodzicem.

Whnoszone sprawy rozstrzyga zzachowaniem prawa oraz dobra publicznego.
Dba o przestrzeganie postanowiend zawartych w statucie szkoty, w swej dziatalnosci
kieruje sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

W sprawach spornych dotyczgcych uczniéw ustala sie co nastepuje:

4.1. uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego Samorzadu Uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczgcego samorzadu klasowego,

4.2. przewodniczagcy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem samorzadu
przedstawia sprawe wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie,

4.3. sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do dyrektora szkoty, ktdrego decyzje sa
ostateczne.

Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsréd cztonkéow Rady Pedagogicznej zachowujac
ustalenia zawarte w regulaminie tego organu.

Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnos¢ tych
organdw narusza interesy szkoly i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.

ROZDZIAL IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§21

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Liczba ucznidw w oddziale nie powinna przekraczac 26.
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Zajecia edukacyjne w klasach |-go etapu edukacyjnego sy prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg -
nie wiecej niz 27.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-cio i 5-cioletnich.

Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankdw.
§22

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwajg 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§23

W roku poprzedzajagcym nauke w klasie 1 przeprowadza sie diagnoze gotowosci dziecka
6-letniego do podjecia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej”.

§24
Dyrektor za zgodg rodzicdw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych

potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
§ 25

W klasach IV- VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych rozporzadzeniu
w sprawie ramowych plandw nauczania.

Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:

3.1. jezykéw obcych, jesli liczy powyzej 24 ucznidw,

3.2. informatyki, jesli liczy powyzej 24 ucznidw (zachowana zasada jeden uczen przy
jednym komputerze)

3.3. zaje¢ wychowania fizycznego - zajecia prowadzone sg w grupach liczacych od 12
do 26 ucznidw.

W przypadku oddziatdéw liczagcych mniej ucznidéw niz wskazano w przepisie w ust. 12
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzgcego szkofe.
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§ 26

Podstawowg formg pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie

1.1. edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym,
1.2. klasowo-lekcyjnym na drugim etapie ksztatcenia

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych trwajgcych od 30 do 60 minut, z zachowaniem ogdlnego
tygodniowego wymiaru zaje¢ wynikajgcego z ramowego planu nauczania.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzgacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, ztym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowad zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zajec¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat godzin na poszczegdlne
zajecia zawarte w ramowym planie nauczania.

Czas trwania przerw miedzylekcyjnych 10 minut, przerwa obiadowa trwa 20 minut
§ 27

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe uczniéw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§28

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, spo$réd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci iskutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem wciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpié przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetfniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkdéw Srodowiskowych szkoty.
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§29

Termin rozpoczecia izakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania iopieki wdanym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia
kazdego roku.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa dziennik elektroniczny, jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne.
§ 30

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych
rodzice sobie tego zycza.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego os$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

W przypadku, gdy uczen nie uczeszcza na lekcje religii, jest objety zajeciami opiekuriczo-
wychowawczymi z uwzglednieniem pkt: uczniowie rozpoczynajacy lub konczacy zajecia
lekcji religii, za zgoda rodzicéw pozostajg w domu lub sg zwolnieni z zajec.

Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez MEN.

Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez witasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotéw w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy.

Nauczyciel ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego.

Nauka religii odbywa sie w wymiarze dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo.

10. Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym.

11. Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

12. Ocena z religii jest liczona do $redniej.

13. Ocena z religii jest wystawiona wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote;
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14. Szkota umozliwia uczniom uczeszczajgcym na lekcje religii udziat w rekolekcjach

wielkopostnych. Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg katecheci. Pozostali mogg
uczestniczy¢ w zajeciach opiekuriczo- wychowawczych, lub w swietlicy.

§31

Dla wszystkich ucznidw klas IV-VIIl organizowane s3 zajecia edukacyjne ,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§32

Szkota moze przyjmowac studentdw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami=

§34

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej imedialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicéw. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania iwychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia oraz w petnieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej ikulturalno-
rekreacyjnej.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

2.1. ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, wtym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2.2. stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrddet, na zajeciach z réznych
przedmiotdw.

2.3. biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

Do zadan biblioteki nalezy:
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3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

. gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych

nosnikow cyfrowych itp.),
prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ufatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci
na prawde i piekno zawarte w tresci ksigzek,

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach igodzinach w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:

4.1.

4.2.

uczniami, poprzez:

4.1.1. zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
4.1.2. tworzenie aktywu bibliotecznego,

4.1.3. informowanie o aktywnosci czytelniczej,

4.1.4. udzielanie pomocy w korzystaniu zrdéinych zZrdédet informacji, atakze
w doborze literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

4.1.5. umotzliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw
multimedialnych;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

4.2.1. sprowadzanie literatury  pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw
metodycznych i czasopism pedagogicznych,

4.2.2. organizowanie wystawek tematycznych,
4.2.3. informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
4.2.4. przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

4.2.5. udostepnianie czasopism pedagogicznych izbiorow gromadzonych
w bibliotece,

4.2.6. dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

4.2.7. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych;
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4.3. rodzicami, poprzez:
4.3.1. udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

4.3.2. umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programoéw
multimedialnych,

4.3.3. dziaftania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

4.3.4. udostepnianie Statutu Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,

4.3.5. udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
4.4. innymi bibliotekami, poprzez:
4.4.1. lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
4.4.2. udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
4.4.3. wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

Zasady korzystania z biblioteki i Multimedialnego Centrum Informacyjnego zawiera
odrebny regulamin.

§34
W szkole dziata Swietlica dla uczniow.

Do Swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére muszg przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Do swietlicy przyjmowane s3g dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy Swietlicy okresla dyrektor szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty.
Grupa wychowawcza w Swietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej isktadajg
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegbétowe zasady dotyczace bezpieczeristwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajdujg sie w regulaminie swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.
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§35
Szkota prowadzi dozywianie w formie obiaddéw dla dzieci.
Uczniowie korzystajg z obiaddw za odptatnoscia
Szkota wystepuje do Rady Rodzicéw iinnych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie

w catosci lub czesciowo kosztédw positkdw dla ucznidw znajdujacych sie w trudnej sytuacji
finansowe;j,

§36
Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1.1. Pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
1.2. Pomieszczenie dla oddziatu przedszkolnego,
1.3. Salke gimnastyczng,
1.4. Pomieszczenie biblioteki szkolnej z czytelnia.
1.5. Pomieszczenie Swietlicy.
1.6. Jadtodajnie z zapleczem.
1.7. Gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
1.8. Sale terapii, rewalidacji, pedagoga szkolnego i logopedii.
1.9. Pracownie komputerowa.
1.10. Archiwum.
1.11. Szatnie.
1.12. W poblizu znajduje sie kompleks boisk,
1.13. podworko szkolne z placem zabaw,

1.14. Pomieszczenia administracyjno — gospodarcze iinne niezbedne do realizacji zadan
statutowych.

§37

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkofa udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;j.

Dla ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, dyrektor
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szkoty w porozumieniu zorganem prowadzgcym szkote organizuje nauczanie
indywidualne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dyrektor szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami, moze zezwoli¢ na indywidualny tok
nauki na wniosek lub za zgodg rodzicow (opiekundw), po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy,
a takze w formie:

4.1. zajeé terapeutycznych.
4.2. zajec logopedycznych

4.3. zindywidualizowanej S$ciezki realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,

4.4. zajec rozwijajgcych uzdolnienia,
4.5. zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

4.6. porad, konsultacji i warsztatéw dla nauczycieli i rodzicéw ucznidéw.
§38

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktéry uzyskat wysoka srednig
ocen w okresie poprzedzajgcym okres, w ktdrym przyznaje sie to stypendium,
z zastrzezeniem ust. 7.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu edukacyjnego
oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysokie
wyniki we wspoéfzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej miedzyszkolnym,
z zastrzezeniem ust. 9.

Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

Stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe i artystyczne oraz aktywnos$é
wolantariackg przyznaje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w ramach srodkéw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§39

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Zgorzelcu oraz innymi
placéwkami wspierajgcymi prace szkoty celem:
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1.1. uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli ispecjalistéw udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

1.2. udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mfodziezy.

Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

W szkole moga dziata¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§40
W szkole prowadzony jest oddziat realizujgcy program wychowania przedszkolnego

Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody
oddziatywan do wieku dziecka imozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych,
a w szczegdlnosci:

2.1. zapewnia bezposrednia istatg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty,

2.2. zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym
i psychicznym,

2.3. stosuje w swoich dziataniach przepisy bhp i ppoz.
Organizacja oddziatu przedszkolnego:

3.1. do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci 5-cio (na wniosek rodzicéw) i 6-cio
letnie,

3.2. godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut,

3.3. czas trwania zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych dzieci,

3.4. czas trwania zajec z religii wynosi 30 minut. w ciggu tygodnia sg przeprowadzane 2
razy takie zajecia,

3.5. oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do pigtku,

3.6. czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego
wynosi 25 godzin tygodniowo.
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Rodzic ma obowigzek osobistego przyprowadzania iodbierania dzieci z przedszkola.
Dzieci mogg byé réwniez odbierane przez osoby doroste upowaznione na piSmie przez
rodzicow.

Dla dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkotfe organizuje indywidualne obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne.

§41
W razie potrzeby w szkole mogg by¢ tworzone oddziaty integracyjne;

Decyzje o powotaniu oddziatu integracyjnego podejmuje dyrektor szkoty za zgodg organu
prowadzacego na wniosek rodzicow ucznidw niepetnosprawnych ina podstawie
orzeczenia kwalifikujgcego dzieci do ksztatcenia specjalnego,

W oddziatach integracyjnych liczba wszystkich uczniéw wynosi do 20 w tym 5 uczniow
z niepetnosprawnoscia,

W wyjatkowych wypadkach za zgoda kuratora oddziat moze liczy¢ mniejszg liczbe
ucznidéw niepetnosprawnych,

Oddziat integracyjny posiada na state dwdch nauczycieli: prowadzacego oraz drugiego
wspomagajacego, posiadajgcego kwalifikacje do pracy z uczniem niepetnosprawnym.

§42
Szkota przyjmuje nastepujace zasady rekrutacji uczniow:

6.1. Do szkoty przyjmowani sg uczniowie podlegajacy obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 zycia:

6.1.1. z urzedu —dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

6.1.2. na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem, jezeli pozwalajg na
to warunki.

Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty, o czym zawiadamia dyrektora szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

Dyrektor moze odmoéwi¢ przyjecia do szkoty ucznia spoza obwodu realizujgcego juz
obowigzek szkolny, jezeli opinia o nim z placdwki, do ktérej uczeszczat, wskazuje, ze jego
obecno$é stanowitaby zagrozenie dla bezpieczenstwa psychicznego lub fizycznego
uczniéw szkoty albo przyczyniataby sie do ich demoralizacji.

Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Czerwonej Wodzie
przeprowadza sie w miesigcu kwietniu, na podstawie wykazu ewidencji dzieci
obowigzujgcego rocznika;
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10.

11

12.

13.

14.

15.

Sekretariat szkoty pisemnie powiadamia o terminie zapisu dziecka do szkoty;

. Zapis dziecka odbywa sie na podstawie dowodu osobistego rodzica.

Na wiosek rodzicow/opiekunéw prawnych nauke w klasie pierwszej moze rozpoczgé
dziecko nieobjete obowigzkiem szkolnym. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka
do szkoty podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami (np. stanem zdrowia) rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone na warunkach okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme
realizacji obowigzku szkolnego.

Obowigzek szkolny trwa do ukoniczenia VIII klasy, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
przez ucznia 18. roku zycia. Uczen, ktéry ukonczyt 18. rok zycia zostaje skreslony z listy
ucznidw, jezeli dotyczy go jedna z ponizszych sytuacji:

15.1. jest zagrozony klasyfikacyjng oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu;

15.2. liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do nieklasy-
fikowania;

15.3. grozi mu naganna ocena zachowania.

ROZDZIAt V. NAUCZYCIELE i INNI PRACOWNICY

1.

2.

§43

Szkota zatrudnia nauczycieli ipracownikbw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, atakze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczgce pracownikdéw
samorzgdowych.

§ 44
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1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegodtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§45
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1.1. tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

1.2. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

1.3. podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole
ucznidéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
2.1. otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2.2. planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

2.2.1. réine formy Zzycia zespotowego rozwijajgce jednostki iintegrujace zespodt
uczniowski,

2.2.2. ustala tresci iformy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

2.3. wspdtdziata z nauczycielami uczacymi wjego oddziale, uzgadniajagc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych,

ktdrym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

2.4. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
2.4.1. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

2.4.2. wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

2.4.3. wtaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
2.4.4. wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedg iinnymi specjalistami
Swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb itrudnosci,

takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien uczniéw,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
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3.1. opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

3.2. zapoznawanie rodzicow ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3.3. diagnoze potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

3.4. ksztattowanie osobowosci ucznia,

3.5. systematyczng wspdtprace zrodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

3.6. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
3.7. wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

3.8. motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

3.9. dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

3.10. informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia,

3.11. troske orozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu
w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych,

3.12. dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

3.13. wyrabianie u ucznidéw poczucia wspétodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos$é na terenie klasy, szkoty, osiedla,

3.14. wywieranie wptywu na witasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania sie ucznidow; podejmowanie srodkéw
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

3.15. ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

3.16. wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

3.17. informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych irocznych 1z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,
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3.18. rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzadzeniami dyrektora szkoty,

3.19. opracowanie iwdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji we wspotpracy
z zespotem wychowawczym programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego itematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatuy,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

3.20. wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw
wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajgcych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

5.1. na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy,
5.2. w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktdrego decyzja jest ostateczna.

§ 46

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych iopiekuiczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg oich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkody: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekunczg;

Do zadan nauczyciela nalezy:
3.1. realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
3.2. efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3.3. wiasciwie organizowad proces nauczania,
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3.4. ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

3.5. dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

3.6. zapewni¢ bezpieczeristwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisdw bhp i zarzgdzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

3.7. kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowac
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

3.8. w miare mozliwosci zapobiegac niepowodzeniom szkolnym ucznidw,
3.9. indywidualizowaé proces nauczania,
3.10. wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,
3.11. troszczyc¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty,
§47
Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1.1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

1.2. okreslanie form isposobow udzielania uczniom, wtym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

1.3. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli,

1.4. podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli,

1.5. wspieranie dziatan wychowawczych iopiekuficzych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

1.6. planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

1.7. dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

1.8. udzielanie réinych form pomocy psychologicznej ipedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,
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1.9. wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

1.10. wspieranie dziatan wychowaweczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

1.11. organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

1.12. wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Zgorzelcu i poradniami
specjalistycznymi,

1.13. wspotdziatanie zinstytucjami, organizacjami istowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi,

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

2.1. przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy gtosnej i pisma,

2.2. diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikdw organizowanie
pomocy logopedycznej,

2.3. prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej iw grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

2.4. organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy S$cistej wspodtpracy z pedagogami inauczycielami prowadzgcymi zajecia

korekcyjno-kompensacyjne,

2.5. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicdw i nauczycieli,

2.6. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

2.7. wspétdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

2.8. wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

§48
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1.1. udostepnianie ksigzek i innych zrodet informaciji,

1.2. tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyijng,
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1.3. rozbudzanie irozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

1.4. organizowania rdéznorodnych dziatan rozwijajagcych  wrazliwos¢  kulturowg
i spoteczng,

1.5. udzielanie informacji bibliotecznych,

1.6. poradnictwo w wyborach czytelniczych,

1.7. prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

1.8. inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

1.9. informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

1.10. organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursdw.
Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujgce zadania:

2.1. zapewniajg bezpieczeristwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicéw,
2.2. organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

2.3. organizujg pomoc kolezerniska dla ucznidéw posiadajgcych problemy z nauka,
2.4. organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

2.5. rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,

2.6. ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

2.7. upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

2.8. rozwijajg samodzielno$¢, samorzadnosc i spoteczng aktywnosé.
§49

W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajace sie z nauczycieli prowadzgcych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

2.1. ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miare potrzeb,

2.2. opracowywanie plandéw, programow, rozktadédw nauczania istrategii pracy
z uczniami danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
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2.3. rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
2.4. opracowanie kalendarza imprez do 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§50
Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

3.1. zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji

programoOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

3.2. wspdlne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobdéw

badania wynikédw nauczania,

3.3. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,

3.4. wspétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 51

W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania

problemdéw wychowawczych wynikajgcych z biezgcych probleméw ucznidw.

W sktad zespotu wchodzg: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
2.1. po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2.2. w miare potrzeb, inni nauczyciele.

Pracq zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegélnosci:

4.1. rozpatrywanie szczegélnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsérdd ucznidw,
4.2. ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

4.3. wskazanie gtéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4.4. opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

43



Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Czerwonej Wodzie

ROZDZIAL VI. ZASADY WSPOLPRACY SZKOLY Z RODZICAMI

§52

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, aszkota ma wspomagaé
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:
3.1. dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
3.2. zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3.3. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych,

3.4. informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty
a przebywajgcego czasowo za granicg),

3.5. rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktéorym mowa
w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

3.6. zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

3.7. pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania
dziecka ze szkoty,

§53
1. Uczen moze byé zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1.1. na pisemng lub osobistg prosbe rodzicéw,

1.2. w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
i odebraniu ucznia przez rodzicdw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy inauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 54
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1. Dla zapewnienia warunkoéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspodtpraca rodzicdw z organami szkoty. w ramach tej wspodtpracy rodzice
majg prawo do:

1.1. kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,

1.2. porad pedagoga szkolnego,

1.3. dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
1.4. wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

1.5. zapoznania sie na poczatku roku szkolnego zterminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
2.1. wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2.2. systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

2.3. wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicdw w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o0 zmiane wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII UCZNIOWIE SZKOLY

§ 55

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 56

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju.

2. W czasie Swigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy:

45



Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Czerwonej Wodzie

2.1. dziewczeta: granatowa lub czarna spddnica oraz biata bluzka,
2.2. chtopcy: granatowe lub czarne spodnie oraz biafa koszula,
. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje stroj sportowy.

W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakryé gtowy oraz ozddb zagrazajgcych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 57

Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

2.1. zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2.2. ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju,

2.3. organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan

2.4. dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
2.5. korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2.6. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2.7. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobéw kontroli postepdéw
W nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

2.8. bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki,

2.9. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkédw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

2.10. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

2.11. zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajgcych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

2.12. udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,

2.13. do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w
czasie przewozu do szkoty,
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2.14. wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i
ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

2.15. wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,

2.16. aktywnego udziatu w pracach samorzgdu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

2.17. sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczgcych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniéw,

2.18. pomocy materialne;.

§ 58

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1.1. wychowawcy klasy,
1.2. dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§59

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
i stosownych regulaminach, a w szczegélnosci:

1.1. zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

1.2. wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z
planu zajeé, przybywania na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie one odbywajg,

1.3. wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

1.3.1. zachowywaé podczas lekcji nalezytg uwage,

1.3.2. nie rozmawiac z innymi uczniami,

1.3.3. zabiera¢ gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

47



Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Czerwonej Wodzie

1.4. systematycznego przygotowania sie do zajec szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

1.5. uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

1.6. usprawiedliwiania nieobecnosci w terminie 7 dni od dnia stawienia sie na zajeciach.
Usprawiedliwienie powinno by¢ sporzagdzone przez rodzicéw w formie pisemnej lub
poprzez dziennik elektroniczny. postepowania zgodnego z dobrem szkolnej
spotecznosci,

1.7. dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu,
1.8. godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,
1.9. dbania o piekno mowy ojczyste;j,
1.10. okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
1.11. przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
1.11.1. okazywad szacunek dorostym i kolegom,
1.11.2. przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
1.11.3. szanowac poglady i przekonania innych,
1.11.4. szanowac godnosé i wolnos¢ drugiego cztowieka,

1.11.5. zachowywac¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

1.12. dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: nie palié tytoniu i
nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

1.13. nie uzywania narkotykdw ani innych srodkéw odurzajacych,
1.14. zachowywania czystego i schludnego wygladu,

1.15. troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$é materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

1.16. nosi¢ schludny stréj szkolny,
1.17. nie korzystac z telefondw komadrkowych na terenie szkolnym,

1.18. korzystaé¢ z innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty tylko za zgodg
nauczyciela,
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1.19. rejestrowac obrazy i diwieki, a nastepnie je odtwarza¢, tylko za zgoda o0sdb
rejestrowanych.

Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.

§ 60

Uczen moze otrzymac nastepujgce nagrody:

1.1. pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,

1.2. pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicéw,

1.3. pochwate ustng dyrektora szkoty,

1.4. dyplom uznania,

1.5. stypendium,

1.6. nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski,
Podstawa do wyrdznienia ucznia moze byc¢:

2.1. szczegdlne osiggniecia w nauce,

2.2. aktywny udziat w zyciu szkoty,

2.3. szczegblne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

2.4. wyjgtkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole,

Szczegbétowe zasady przyznawania nagréd i wyrdznier okresla regulamin nagradzania
uczniow.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego
zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w
terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze
positkowac sie opinig wybranych organéw szkoty.

§ 61

Wobec ucznidw nie przestrzegajgcych Statutu szkoty i tamigcych zasady wspdtzycia
spotecznego zawarte w programie wychowawczo — profilaktycznym szkoty stosuje sie
kary.
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2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

3. Uczen moze ponies¢ nastepujgce kary:
3.1. upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
3.2. upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3.3. pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
3.4. nagana dyrektora szkoty,

3.5. czasowe zawieszenie udziatu w reprezentowaniu szkoty na zewnatrz, udziatu
w wycieczkach i imprezach szkolnych oraz w petnieniu funkcji w organizacjach
szkolnych,

3.6. kara przeniesienia ucznia do réwnolegtej klasy.

§62

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1.1. zastosowanie kar z § 55 ust. 4 p. 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

1.2. w razacy sposéb naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
§63

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

8§64

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w
terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. 0Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegngé opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.
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ROZDZIAL VII SZCZEGOLOWE WARUNKI i SPOSOB OCENIANIA UCZNIOW

§ 65
Ocenianiu podlegaja:
1.1. osiggniecia edukacyjne ucznia;
1.2. zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej irealizowanych
w Szkole programdéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W hiniejszym Statucie.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego obejmujgcego Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, Przedmiotowe
Zasady Oceniania i Regulamin Oceny Zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

5.1. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

5.2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju,
5.3. motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

5.4. dostarczenie rodzicom inauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5.5. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

6.1. formutowanie  przez  nauczycieli wymagan  edukacyjnych  niezbednych
do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

6.2. ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

6.3. ocenianie biezgce iustalanie $rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych okreslonych w ramowym planie
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nauczania oraz srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
i w formach opisanych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

6.4. przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,

6.5. ustalanie warunkow itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6.6. ustalanie warunkdw isposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 66
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1.1. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
irocznych  ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych idodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,

1.2. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

1.3. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,

1.4. dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez
siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach
rodzicow.

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Przekazywanie rodzicom informacji o postepach, trudnosciach w nauce izachowaniu
uczniéw odbywa sie w formie pisemnej lub ustnej, poprzez prezentacje osiggniec
uczniow podczas zebran zrodzicami, spotkan indywidualnych oraz rozméw
telefonicznych. w sytuacjach wyjgtkowych rodzice proszeni sg o przyjscie do szkoty poza
wczesniej ustalonym trybem.

Dla ucznidow klas IV przewiduje sie miesieczny okres ochronny adla pozostatych klas
dwutygodniowy - nie otrzymujg wdéwczas ocen niedostatecznych.

O przewidywanym sprawdzianie nauczyciel przedmiotu powiadamia ucznidow minimum
na tydzien przed iodnotowuje w dzienniku w celu zapobiezenia ich kumulacji,
zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie wazinych powoddéw
przektadane.
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6.

10

11.

12

13

14.

15.

16.

17.

18.

Dopuszczalne sg trzy sprawdziany tygodniowo dla ucznia, a w jednym dniu nie wiecej niz
jeden.

Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw
w terminie do dwdch tygodni od jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz
w okresach $wiat ferii.

Jezeli sprawdzian nie odbedzie sie w zaplanowanym terminie z przyczyn losowych,
to zostaje przeprowadzony na najblizszej lekcji przedmiotu bez wzgledu na liczbe
wczesniej zapisanych w dzienniku sprawdziandw.

Kazdy uczen ma obowigzek uczestniczyé w przewidzianych formach sprawdzania
wiadomosci i podjgé prace nad zadaniami oraz odrabia¢ prace domowe.

. W przypadku nieuczestniczenia w ktérej$S zform z powodu choroby lub wypadku

losowego, uczen ma obowigzek podda¢ sie sprawdzianowi wiedzy w trybie iczasie
okreslonym przez nauczyciela.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej.

. W przypadku choroby lub nieobecnosci z waznych przyczyn usprawiedliwionych przez

rodzica (prawnego opiekuna) czas na zaliczenie zalegtej formy sprawdzenia wiedzy lub
umiejetnosci jest nie dtuzszy niz dwa tygodnie od powrotu do szkoty w uzgodnieniu
z nauczycielem przedmiotu.

.Jesli uczen nie przystgpi do zaliczenia w ustalonym terminie, nauczyciel ma prawo

w trybie dowolnym sprawdzi¢ jego wiedze i umiejetnosci.

Uczen moze przystgpi¢ jednokrotnie do poprawy oceny w trybie ustalonym przez
nauczyciela, nie pdzniej jednak niz w czasie dwdch tygodni od sprawdzianu.

Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku. Ocena pierwotna i poprawiona majg
wptyw na ocene klasyfikacyjna.

Prace klasowe przekazywane sg rodzicom, ktdorzy potwierdzajg zapoznanie sie z oceng
podpisem. Uczen ma obowigzek przynies¢ podpisang przez rodzica prace na nastepne
zajecia. w przypadku niewypetnienia obowigzku uczen otrzymuje uwage z zachowania.

Uczen ma prawo jeden raz, przy jednej godzinie lekcyjnej w semestrze oraz dwa razy przy
dwdch godzinach w semestrze, zgtosi¢ brak przygotowania do lekcji (nie dotyczy
ustalonych wczesniej sprawdziandw). Nieprzygotowanie obejmuje rowniez brak pracy
domowej i zeszytu z pracg domowag. Przekroczenie limitéw lub niezgtoszenie braku pracy
domowej odkryte w czasie lekcji przez nauczyciela jednoznaczne jest z wpisaniem oceny
niedostatecznej do dziennika.

W pierwszym dniu po dtuzszej nieobecnosci spowodowanej chorobg lub przypadkiem
losowym, uczen nie ponosi zadnych sankcji z tytutu nieprzygotowania do zajec.
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19.

20.

W przypadku zwolnienia zlekcji, wyjazdu na zawody sportowe, jednodniowej
nieobecnosci uczen jest zobowigzany nadrabiac zalegtosci na biezgco.

Szczegbdtowe zasady oceniania zawarte sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania oraz
Regulaminach Oceny Zachowania uczniéw Szkoty Podstawowej w Czerwonej Wodzie..

§ 67

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujace zasady:

1.1. jawnosci kryteridw oceniania — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie,

1.2. czestotliwosci i rytmicznosci oceniania — uczen oceniany jest na biezgco,
systematycznie,

1.3. réznorodnosci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnosci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu,

1.4. réznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zréznicowany poziom trudnosci idawa¢ mozliwo$¢ uzyskania
wszystkich ocen,

1.5. wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna nie jest $rednig
arytmetyczng ocen czgstkowych,

1.6. jawnosci oceny — uczen irodzic majg prawo do zapoznania sie ze wszystkimi
ocenami oraz ich uzasadnieniem.

§ 68

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé¢ prace zuczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci rozwojowych.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych:

2.1. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych windywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia wychowania iopieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
o oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych,

2.2. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

2.3. posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej -
na podstawie tej opinii,

2.4. nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt.1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli ispecjalistéw,
o ktoérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy trzeciej szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukoniczenia
szkoty podstawowej.

Przy ustalaniu oceny zwychowania fizycznego, techniki, plastyki imuzyki nalezy
w szczegdblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania
fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia zwykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia zzaje¢ zwychowania fizycznego, informatyki
lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony
w tej opinii. Uczen moze by¢ catkowicie zwolniony z uczestniczenia w tych zajeciach
na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw albo prawnych opiekunéw skierowanego
do Dyrektora Szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia zzaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej, jezeli okres zwolnienia ucznia ztych zaje¢ uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo ,,zwolniona”.

Uczniowi zwolnionemu z zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarskiej opieke
organizuje swietlica szkolna.

§ 69

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego, ucznia z wadg stuchu lub z gteboky dysleksja
rozwojowg, z afazje, niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub autyzmem wtym
z Zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego.
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2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony", ,zwolniona”.

§70

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu
srédrocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z zaje¢ edukacyjnych isrdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng  w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrebnych przepiséw izachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych
ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych isrédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

4. Klasyfikacje s$rédroczng ucznidw przeprowadza sie raz wciggu roku szkolnego,
na zakonczenie pierwszego semestru, w terminach okreslonych w Statucie Szkoty.

5. Klasyfikacja roczna wklasach I-lll szkoty polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych i zachowania.

6. Klasyfikacja roczna, poczgwszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
i zachowania ucznia wdanym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisdw, izachowania ucznia wdanym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

9. Na klasyfikacje kofcowg sktadajg sie:
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10.

9.1. roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo hajwyzszej,

9.2. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

9.3. roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

Na miesigc przed S$rédrocznym irocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia ijego rodzicéw (prawnych
opiekundw) o przewidywanych dla niego s$rdodrocznych irocznych ocenach
klasyfikacyjnych  z zaje¢ edukacyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem ocen
niedostatecznych iprzewidywanej $rédrocznej irocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania ze szczegélnym uwzglednieniem oceny nagannej. Wychowawcy przekazujg
informacje w formie pisemnej lub ustnej. Rodzice potwierdzaja zapoznanie sie
z przewidywanymi ocenami podpisem. W przypadku braku potwierdzenia informacja
przekazywana jest listem poleconym.

§71

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§72

W klasach I-1ll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi:

1.1. ocena S$rdodroczna jest oceng redagowang po pierwszym poétroczu nauki,
charakteryzuje zachowanie ucznia, opisuje efekty jego uczenia sie, zawiera zalecenia
do pracy w drugim semestrze,

1.2. ocena roczna jest oceng opisowg, zawierajgcg podsumowanie poziomu osiggnietych
wiadomosci, umiejetnosci zawartych w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego dla i etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia,

Ocena klasyfikacyjna roczna jest konstruowana w formie $wiadectwa.
Biezgce oceny w klasach |-l

3.1. odbywa sie kazdego dnia w trakcie zajeé szkolnych;
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3.2. polega na statym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach;

3.3. to ocena motywujgca do aktywnosci i wysitku; wyraznie wskazujgca osiggniecia i to,
co nalezy jeszcze wykona¢, usprawnic;

3.4. to ocena bez poréwnywania z osiggnieciami innych ucznidéw, bez ,polowania” na
potkniecia; ma charakter rozwijajgcy dziecko, ksztattujgcy, stymulujgcy jego rozwd;.

4. Dokonujgc oceny biezgcej ucznia w trakcie wykonywania jakiego$ zadania przez niego lub
tez po jego wykonaniu nauczyciel powinien sprawdzi¢ prace, pochwali¢ dziecko za
wysitek, checi, prace, zacheci¢ do dalszej pracy. Nagradza stowem, usmiechem, gestem
oraz wskazuje, co uczen powinien zmienié, poprawi¢ czy wyeksponowaé. Podkresla wiec
jego osiagniecia, ale nie poréwnuje go z innymi uczniami. Nauczyciel zamiast oceniaé
obserwuje ucznia i jego rozwdéj. W tym celu gromadzi ,Karty pracy indywidualnej
ucznia”, ktére sg waznym elementem oceny biezgcej postepdw ucznia, dajg petny obraz
poziomu wiedzy prezentowanej przez konkretnego ucznia i jego ogdlnego rozwoju.

5. KRYTERIA OCENIANIA
5.1. WSPANIALE otrzymuje uczen, ktory:

5.1.1. posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
zintegrowanego w danej klasie,

5.1.2. samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

5.1.3. biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych zgodnych z programem danej klasy,

5.1.4. proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace
poza program nauczania tej klasy

5.1.5. osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych na
szczeblu szkolnym, gminnym lub wojewddzkim,

5.1.6. testy i sprawdziany nauczycielskie wykonuje z zadaniem dodatkowym
wykraczajgcym poza program.

5.2. BARDZO DOBRZE otrzymuje uczen, ktéry:

5.2.1. opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
zintegrowanego w danej klasie

5.2.2. sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

5.2.3. rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
zintegrowanym dane;j klasy,

5.2.4. potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach,

5.2.5. sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informacji. Potrafi réwniez korzystajgc ze wskazowek nauczyciela dotrzeé
do innych Zzrédet wiedzy,

5.2.6. bierze udziat w konkursach przedmiotowych.

5.3. DOBRZE otrzymuje uczen, ktory:
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5.3.1. opanowat wiadomosci okreslone programem nauczania zintegrowanego w
danej klasie,

5.3.2. poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

5.3.3. pracuje przy niewielkiej pomocy nauczyciela,
5.3.4. potrafi korzystac z poznanych w czasie lekcji zZrédet informacji.
5.4. POSTARAIJ SIE / POPRACUJ JESZCZE otrzymuje uczen, ktory:

5.4.1. nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania
zintegrowanego w danej klasie,

5.4.2. rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne o Srednim stopniu
trudnosci,

5.4.3. potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrédet
informacji,

5.4.4. potrafi samodzielnie wykonywac¢ proste zadania, ztozone wykonuje wyfacznie
z pomocg nauczyciela,

5.4.5. opanowat wiadomosci programu, pozwalajgce mu na rozumienie
najwazniejszych zagad-nien w stopniu zadowalajgcym.

5.5. StABO/ POMYSL / ZA MALO PRACUJESZ otrzymuje uczen, ktory:

5.5.1. ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci, ale braki te nie przekraczaja
mozliwosci uzyskania wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

5.5.2. rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela,

5.5.3. to,czerwony sygnat” zwracajgcy uwage, ze trzeba uzupetnié braki.
5.6. PRACUJ WIECEJ / POPRAW SIE otrzymuje uczen, ktory:

5.6.1. nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
zintegrowanego w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy,

5.6.2. nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci
nawet przy pomocy nauczyciela.

Wszystkie prace pisemne kontrolne (kartkéwki, testy, sprawdziany) sg punktowane w
skali 0 — 100%. Za wykonanie kazdego zadania uczniowie zdobywajg okreslong ilos¢
punktéw. llos$é zdobytych punktéw przeliczana jest wg statej skali:

6.1. Powyzej 100% - wspaniale

6.2. 100% - 90% - bardzo dobrze

6.3. 89% - 75% - dobrze

6.4. 74% - 50% - postaraj sie, popracuj
6.5. 49% - 25% pomysl, stabo

6.6. 24% - 0% pracuj wiecej
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7.

10.

11.

Kryteria oceny dyktanda:

7.1. 0 bt. — wspaniale

7.2. 1 bt. bardzo dobrze

7.3. 2- 3 bt. dobrze

7.4. 4-5 bt. postaraj sie

7.5. 6-7 bt. pomysl, stabo

7.6. 8 i wiecej bt. pracuj wiecej

Nauczyciel przy wystawianiu ocen bierze pod uwage mozliwosci ucznia oraz jego wktad
pracy:

8.1. z edukacji plastycznej uwzglednia: estetyke pracy, zaangazowanie dziecka, ilo$¢

wykorzystanych materiatdw do wykonania pracy, tad i porzadek na stanowisku pracy,

8.2. z edukacji muzycznej uwzglednia: aktywnos¢ na zajeciach, stopient indywidualnego

Zaangazowania ucznia,

8.3. z edukacji motoryczno- zdrowotnej uwzglednia: stopien indywidualnego
zaangazowania ucznia, wysitek wtozony w wykonywane ¢wiczenie, udziat w grach

i zabawach...

W celu petniejszego uzyskania oczekiwanych postaw i zachowan uczniéw zgodnych

z przyjetym szkolnym planem wychowawczym, w klasach I-1ll realizowana jest Gra
Motywacyjna Bank Sukceséw wydang przez WSiP . Co roku w miesigcu wrzesniu
nauczyciel-wychowawca wspodlnie z uczniami ustala Taryfe Zyskéw i Strat . Zgodnie z nig
na Kartach Zyskéw zapisywane sg uzyskane lub utracone punkty. Ponadto co miesigc na

Arkuszu Zbiorczym nauczyciel-wychowawca odnotowuje uzyskane przez uczniéw saldo.

Na podstawie w/w dokumentacji nauczyciel-wychowawca sporzgdza $rodroczng i roczng

ocene opisowg z zachowania .

Oceny biezace is$rédroczne oceny klasyfikacyjne, atakze roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV  Szkoty, ustala sie

w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

11.1. stopien celujgcy (w skrdcie cel; cyfrowo: 6),

60



Szkota Podstawowa im. Jana Pawia Il w Czerwonej Wodzie

11.2. stopien bardzo dobry (w skrécie bdb; cyfrowo: 5),
11.3. stopien dobry (w skrécie db; cyfrowo: 4),

11.4. stopien dostateczny (w skrécie dst; cyfrowo: 3),
11.5. dopuszczajacy (w skrécie dop; cyfrowo: 2),

11.6. niedostateczny (w skrécie ndst; cyfrowo: 1).

12. Oprdécz oceny wyrazonej stopniem nauczyciel moze stosowaé elementy oceniania
ksztattujgcego.

13. Wymagania na poszczegdlne oceny:

13.1. ocene celujacg otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy
i umiejetnosci wynikajacych z wymagan edukacyjnych danych zaje¢,

13.2. ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosowad
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan w danych sytuacjach,

13.3. ocene dobrg otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat petnego zakresu wiedzy
i umiejetnosci okreslonego wymaganiami edukacyjnymi, ale opanowat je na

poziomie przekraczajgcym wymagania podstawowe,

13.4. ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiedze iumiejetnosci na
poziomie nieprzekraczajgcym wymagan podstawowych,

13.5. ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu wiedzy
i umiejetnosci na poziomie wymagan podstawowych, ale braki te nie przekreslajg

mozliwosci ich nabycia w trakcie dalszej nauki,

13.6. ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktdry nie opanowat wiedzy i umiejetnosci
na poziomie wymagan koniecznych, a braki te uniemozliwiajg mu dalszg edukacje.

14. W klasach IV =VIII przyjmuje sie nastepujace kryteria procentowe oceny wiadomosci
i umiejetnosci ucznia z prac pisemnych:

14.1. wiedza iumiejetnosSci wykraczajgce poza podstawe programowa, zadania
dodatkowe — celujgcy:

14.1.1.100% — 95% bardzo dobry,
14.1.2.94% — 75% dobry,
14.1.3.74% — 51% dostateczny,
14.1.4.50% — 30% dopuszczajacy,

14.1.5.29% i nizej niedostateczny.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

14.2. przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majgcych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktdw na ocene:

14.2.1.100% - 85% bardzo dobry,

14.2.2.84% - 65% dobry,

14.2.3.64% - 41% dostateczny,

14.2.4.40% - 20% dopuszczajacy,

14.2.5. ponizej 19% niedostateczny.
W przypadku ocen czgstkowych dopuszcza sie stosowanie dodatkowo ,+" i ,-".
Oprdcz skali stopniowej nauczyciel stosuje system pluséw i minuséw:

16.1. pieé pluséw - ocena bardzo dobra, cztery plusy — ocena dobra, trzy plusy — ocena
dostateczna (na zyczenie ucznia),

16.2. uczen moze otrzymac minus za brak pracy na lekcji; otrzymanie trzech minuséw
skutkuje oceng niedostateczna.

Oceny biezgce oraz srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
sg ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

§73
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
19.1. wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
19.2. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
19.3. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
19.4. dbatosé o piekno mowy ojczyste;j,
19.5. dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
19.6. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
19.7. okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
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21.

22.

23.

24,

25.

20.1. wzorowe w skrocie: wz,

20.2. bardzo dobre w skrdcie: bdb,
20.3. dobre w skracie: db,

20.4. poprawne w skrdcie: pop,

20.5. nieodpowiednie w skrécie: ndp,
20.6. naganne w skrdcie: ng.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania wucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
23.1. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
23.2. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna, jezeli zostata
ustalona zgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

Szczegbdtowe zasady oceny zachowania zawarte s3 w Regulaminie Oceny Zachowania klas
i —Ill, Regulaminie Oceny Zachowania klas IV =VIII.

§74

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych przedmiotéw celujgca
roczng ($rédroczng) ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
Srednig co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania, otrzymuje
promocje z wyrdznieniem.

Do obliczania sredniej oceny wlicza sie oceny z zaje¢ dodatkowych, religii lub etyki.
§75
Zasady klasyfikacji.

Uczen jest nieklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw, jezeli opuscit ponad 50%
przeznaczonych na zajecia w planie nauczania.
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10.

11.

12.

13.

14.

Uczen niesklasyfikowany w pierwszym semestrze roku szkolnego kontynuuje nauke
w drugim semestrze iw przypadku wyréwnania brakéw inadrobienia zalegtosci
w sposOb ustalony przez nauczyciela przedmiotu moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzsze;j.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionych lub
na prosbe jego rodzicéw odpowiednio umotywowang rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny przez gtosowanie po uprzednim zasiegnieciu opinii
nauczyciela przedmiotu, wychowawcy, pedagoga szkolnego. o decyzji rady pedagogicznej
ucznia i jego rodzicéw informuje wychowawca w dniu jej podjecia.

Podanie o egzamin klasyfikacyjny musi zostac ztozone najpdzniej na 5 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rédwniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program
nauki oraz uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie uczniowi, u ktérego w wyniku zmiany szkoty, klasy
stwierdzono rdéznice programowe.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec¢
edukacyjnych. Tryb egzaminu dla ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza szkotg
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie zczesci pisemnej iustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z informatyki, techniki, sztuki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien miec
przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany
dla ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

Zadania egzaminacyjne uktada nauczyciel przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin uzgadnia z uczniem

i jego rodzicem nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne, z ktérych uczen jest
nieklasyfikowany.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy
w szczegdlnosci:

14.1. imiona i nazwiska nauczycieli uczestniczagcych w egzaminie,
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15.

14.2. termin egzaminu klasyfikacyjnego,

14.3. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

14.4. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 1) dofacza sie pisemne prace ucznia izwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§76

Egzamin poprawkowy jest organizowany z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat jedng lub dwie oceny
niedostateczne, ma mozliwos¢ zdawania egzaminu poprawkowego, uczen ijego
rodzice zostajg powiadomieni o terminie egzaminu przez wychowawce klasy lub
listem poleconym,

rodzice skfadaja podanie do dyrektora szkoty z prosbg o umozliwienie zdawania
egzaminu poprawkowego najpdzniej dwa dni po radzie klasyfikacyjnej,

nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany do przedstawienia uczniowi zakresu
materiatu objetego egzaminem, odpowiedni dokument sktada w dwodch
egzemplarzach w sekretariacie szkoty, uczen lub rodzic potwierdza wtasnorecznym
podpisem odebranie dokumentu,

egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej iustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z informatyki, techniki, sztuki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien
miec¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych,

egzamin poprawkowy odbywa sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego dokfadny
termin wyznacza dyrektor szkoty,

egzamin poprawkowy obejmuje materiat catego roku szkolnego zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi ikryteriami ich zaliczania obowigzujgcymi
w danym przedmiocie,

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty
w sktadzie: dyrektor lub nauczyciel petnigcy funkcje kierownicze w szkole jako
przewodniczgcy komisji, nauczyciel przedmiotu jako egzaminator, nauczyciel tego
samego lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komisji,

na wilasng prosbe iwszczegdlnie wuzasadnionych przypadkach nauczyciel
egzaminator lub cztonek komisji moze by¢ zwolniony w pracach komisji za zgoda
dyrektora, ktéry wyznacza nowy sktad komisji,

tresci i zadania do egzaminu ustala nauczyciel przedmiotu, uwzgledniajgc kryteria
oceniania okreslone w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

1.10. z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdt zawierajacy:
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1.10.1. sktad komisji,

1.10.2. termin egzaminu,

1.10.3. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
1.10.4. wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny,

1.11. do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
wypowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

1.12. uczen, ktéry zuzasadnionych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu
w okre$lonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty;

1.13. uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promogji
i powtarza klase,

1.14. istnieje mozliwos¢ promowania raz w ciggu catego etapu edukacyjnego ucznia,
ktory nie zdat egzaminu zjednego przedmiotu. Decyzje podejmuje rada
pedagogiczna w gtosowaniu jawnym po uprzednim wystuchaniu opinii nauczyciela
uczgcego, wychowawcy i pedagoga.

§77
Obowigzujg nastepujgce procedury odwotawcze:

2.1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrédcié¢ sie do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej:

2.2. Prosba moze by¢ wyrazona ustnie lub w formie pisemne;j.

2.3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokonaé analizy
zasadnosci  wniosku  woparciu oudokumentowane realizowanie zadan
i obowigzkéw przewidzianych dla danych zaje¢ edukacyjnych. w oparciu o te analize
moze ocene podwyzszy¢ lub utrzymad.

2.4. Nauczyciel moze przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej dokonac
sprawdzenia wiedzy iumiejetnosci ucznia, wformach stosowanych przez
nauczyciela, w obszarze uznanym przez nauczyciela za konieczne.

2.5. Ustalona w ten sposdéb ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

2.6. Uczen ijego rodzice (prawni opiekunowie) moggy zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
zajec dydaktyczno - wychowawczych.
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2.7. Uczen lub jego rodzice formutujg zastrzezenia pisemnie do dyrektora szkoty,
okreslajgc  w szczegdblnosci: okolicznosci prawne, ktéore zostaty ich zdaniem
naruszone, oraz jaka ocena zostata wystawiona.

2.8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty w czasie 5 dni od wptyniecia podania, uzgadnia
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) termin sprawdzianu wiadomosci
przez komisje.

2.9. Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej iustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. w sktad komisji wchodza:

2.9.1. dyrektor szkoty Ilub nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

2.9.2. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

2.9.3. dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzgcy takie
same zajecia.

2.10. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2.11. Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci sporzgdza sie protokot zawierajgcy
w szczegodlnosci:

2.11.1. sktad komisji,

2.11.2. termin sprawdzianu wiadomosci,

2.11.3. zadania (¢éwiczenia) egzaminacyjne,
2.11.4. wyniki sprawdzianu oraz uzyskang ocene.

2.12. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen danego ucznia.

2.13. Procedure odwotawczg stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.

2.14. Dokumentacje z przeprowadzonych egzamindw sprawdzajgcych, poprawkowych
i klasyfikacyjnych udostepnia sie na pisemny wniosek rodzica lub ucznia skierowany
do dyrektora szkoty.

2.15. Dyrektor szkoty w wyznaczonym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 5 dni,
udostepnia prowadzona przez placowke dokumentacje tych egzamindw.
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2.16. Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnosci
przewodniczgcego konkretnej komisji przeprowadzajgcej sprawdzian lub egzamin.

2.17. Przewodniczacy komisji, obecny w trakcie udostepniania dokumentacji jest
obowigzany szczegdétowo oméwié przebieg tego egzaminu oraz wskaza¢ mocne
i stabe strony ucznia, a takze dokonac poréwnania odpowiedzi pisemnych i ustnych
z wymaganiami edukacyjnymi.

§78
Uczen konczy Szkote:

1.1. jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych iuzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

1.2. jezeli ponadto przystgpit do egzaminu;

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4, 75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia zniepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystepuja do egzaminu.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji
okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

ROZDZIAL IX POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.

§79

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Czerwonej Wodzie
ul. Kolejowa 22, 59-940 Wegliniec
tel./fax 075 77 80 285
REGON 001179946 NIP 615-15-04-380
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej imateriatowe] okreslaja
odrebne przepisy.
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Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 80

Szkota posiada sztandar, ktéry znajduje w przeszklonej gablocie iprezentowany jest
zgodnie z ceremoniatem podczas waznych uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych.

Poczet sztandarowy powotywany jest przez Samorzad Uczniowski na okres 1 roku.

Poczet sktada sie z trzech oséb, dwdch uczennic i ucznia, ktérzy swa postawg stanowia
wzor dla innych.

Szkota posiada hymn.

Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze
organizacje $wiagt panstwowych i szkolnych w placéwce.

§81
Szkota obchodzi Swieto Patrona.

W Szkole odbywa sie uroczysto$¢ ,,Pasowania na Ucznia” w klasie pierwszej.

§ 82

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whiosek ozmiane statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej oraz na
stronie www szkoty.
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